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COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TLAXCALA
DIRECCION GENERAL

Oficio Nam. D.G./CECyTE/810/2026
Asunto: 2do informe trimestral Programa Anual 2026

Tlaxcala, Tlax. a 2 de julio del 2026

Gabriela Karem Loya Minero
Coordinadora Sectorial Administrativa
PRESENTE

Con el propésito de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2026, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 21 de
noviembre del 2025, especificamente al titulo quinto, otras disposiciones para el ejercicio fiscal,
capitulo Unico, relativo a los programas de la Secretaria de Educacién Publica, destinados a
fomentar la expansion de la oferta educativa de los niveles de Educacion Media Superior y
Superior en las fracciones |, II, Ill, IV y V, envio a usted el segundo informe trimestral del
gjercicio  fiscal 2026 al comeo electréonico  cesar.rodriguez@sems.gob.mx y
adolfo.flores@sems.gob.mx el cual contiene lo siguiente:

I. Los programas a los que se destinen los recursos y el cumplimiento de las metas
correspondientes;

Il. El costo de némina del personal docente, no docente, administrativo y manual, identificando
las distintas categorias y los tabuladores de remuneraciones por puesto, responsabilidad
laboral y su lugar de ubicacién; '

ll. Desglose del gasto corriente destinado a su operacion;

IV. Los estados de situacion financiera, analitico, asi como el de origen y aplicacion de recursos
publicos federales;

V. La informacién sobre matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

C.c.p.yArghivo
GUXIA /7?,,
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Boulevard Revolucidon No 30, Tlaxcala de Xicohténcatl, Tlaxcala.
Tel. 246 468 9200 (Ext. 2002) secretaria.particular@cecytlax.edu.mx




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién | del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026

Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Segundo Trimestre

Fraccion |
Programas a los que se destinan los recursos y el cumplimiento de las metas correspondientes

Gasto Ejercido Met f d 1 jodo E .
: : i e Metas alcanzadas ai periodo etas alcanzadas al periodo Enero-Junio
Universidad / Institucion Programa « -
i i Enero-Junio Meta Anual Metas programadas Metas aicanzadas
Enero-Abril Enero-Mayo Enero-Junio g £ " ;
indicador / (Variable meta) Enero-Junio Enero-Junio
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del [Programa Presupuestario U006 Subsidios para Organismos o
i A . . i 30, i
Estado de Tlaxcala CECyTE - EMSaD Descentralizados Estatales 110,821,750.78 139,483,235.92 172,976,326.25 35% 100.00% 372 27,902

Total 1110,821,750.78 139,483,235.92 172,976,326.25
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026

Costo de la plantilla de personal

Cifras acumuladas desde abril al periodo que se reporta

Segundo Trimestre

Fraccion I
Costo de la némina del personal docente, no docente, administrativo y manual

CECYTE-TLAXCALA COORDINADOR ACADEMICO DIRECTIVO 39,03.05 39,103.05 39,103.05 62 61 61| [DIRECTIVO CECYTE-TLAXCALA 1,260,764.23 1229,868.95 1719,934.20 4,210,567.38
CECYTE-TLAXCALA DIRECTOR DE AREA DIRECTIVO 51,788.30 5178830 51,788.30 7 7 7| [DIRECTIVO CECYTE-TLAXCALA 190,443.79 189,827.49 27347122 653,742.50
CECYTE-TLAXCALA DIRECTOR DE PLANTEL "A" DIRECTIVO 47,785.85 47,785.85 47,785.85 6 6 6| [DIRECTIVO CECYTE-TLAXCALA 150,621.33 150,133.90 219,175.81 519,931.04
CECYTE-TLAXCALA DIRECTOR DE PLANTEL "B" DIRECTIVO 54,953.65 54,953.65 54,953.65 22 22 22| [DIRECTIVO CECYTE-TLAXCALA 639,450.63 63738131 930,49310 2,207,325.05
CECYTE-TLAXCALA DIRECTOR DE PLANTEL "C" DIRECTIVO 63,196.70 63196.70 63,196.70 4] 4 4| [DIRECTIVO CECYTE-TLAXCALA 128,467.55 128,051.82 186,938.86 443,458.23
CECYTE-TLAXCALA DIRECTOR GENERAL DIRECTIVO 68,756.90 68,756.90 68,756.90 1 1 1| [DiRECTIVO CECYTE-TLAXCALA 36,120.46 36,00357 52,560.49 124,684.52
CECYTE-TLAXCALA JEFE DE DEPARTAMENTO DIRECTIVO 36,331.95 36,331.95 36,331.95 12 2 11| [DIRECTIVO CECYTE-TLAXCALA 229,758.59 220,457.53 287,344.02 737,560.14
CECYTE-TLAXCALA SUBDIRECTOR DE AREA DIRECTIVO 43,098.05 43,098.05 43,098.05 8 8 8| |DIRECTIVO CECYTE-TLAXCALA 181,127.12 180,540.97 252,163.81 613,831.89
CECYTE-TLAXCALA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" DIRECTIVO 4039450 4039450 40,394.50 21 21 21| [DIRECTIVO CECYTE-TLAXCALA 445,632.47 44419035 648,459.65 1538,282.47
CECYTE-TLAXCALA ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO 10,6440 10,164.40 10,164.40 3 3 3| [oPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 1583378 41180.87 915615 66,170.80
CECYTE-TLAXCALA ALMACENISTA ADMINISTRATIVO 10,6440 10,164.40 10,164.40 33 33 33| [oPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 21534175 41,68318 166,086.86 793,111.79
CECYTE-TLAXCALA ANALISTA ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO 13,006.10 13,0060 13,006.10 43 43 43| [OPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 240,08183 641,019.65 93,662.82 974,764.30
CECYTE-TLAXCALA AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. ADMINISTRATIVO 10,164.40 10164.40 10,164.40 71 7 71| [OPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 508,378.67 765,657.43 282218558 1,556,254.68
CECYTE-TLAXCALA BIBLIOTECARIO ADMINISTRATIVO 10,164.40 10,164.40 10164.40 28 28 28| [OPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 17853090 337,311.49 12515584 640,998.23
CECYTE-TLAXCALA CAPTURISTA ADMINISTRATIVO 10,164.40 10,164.40 10,164.40 91 91 90| [OPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 64574310 1101,443.88 47314297 2,220,329.95
CECYTE-TLAXCALA CHOFER ADMINISTRATIVO 10,164.40 10,164.40 10,164.40 1 1 1| [oPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 527792 13,726.96 3,052.05 22,056.92
CECYTE-TLAXCALA COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS ADMINISTRATIVO 15,658.20 15,658.20 15,658.20 7 7 7| [oPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 39,74313 119.909.42 5,846.40 165,498.95
CECYTE-TLAXCALA ENCARGADO DE ORDEN ADMINISTRATIVO 10,164.40 10,164.40 10,164.40 69 69 69| [OPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 477,660.56 871,067.81 342349.73 1691,078.10
CECYTE-TLAXCALA ENFERMERA ADMINISTRATIVO 10,688.85 10,688.85 10,688.85 15 15 15| [OPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 110,564.59 173,898.69 67,859.33 352,322.62
CECYTE-TLAXCALA INGENIERO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVO 15,658.25 15,658.25 15,658.25 1 1 1] [oPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 5677.59 17,135.98 83520 23,648.77
CECYTE-TLAXCALA JEFE DE OFICINA ADMINISTRATIVO 13,868.05 13,868.05 13,868.05 101 101 101] [OPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 72532098 1512,255.80 506,727.97 274430474
CECyTE-TLAXCALA LABORATORISTA ADMINISTRATIVO 10,6440 10,164.40 10,164.40 23 23 23] [oPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 160,573.97 27397657 11517815 549,728.68
CECYTE-TLAXCALA OFICIAL DE MANTENIMIENTO ADMINISTRATIVO 10,164.40 10,6440 10,164.40 2 2 2| [OPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 10,555.84. 2745391 610410 4411384
CECYTE-TLAXCALA PROGRAMADOR ADMINISTRATIVO 13,006.10 13,006.10 13,006.10 41 « 41| [OPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 292,578.42 588,506.00 19546218 1,076,546.60
CECyTE-TLAXCALA SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA ADMINISTRATIVO 11,209.85 1,209.85 11,209.85 3 3 3| |oPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 17,754.44 41392.02 10,72138 69,867.84
CECYTE-TLAXCALA SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL ADMINISTRATIVO 10,164.40 10,164.40 10,164.40 40 40 40| [oPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 276366.40 49731490 22022162 99390291
CECYTE-TLAXCALA SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO 13,006.10 13,006.10 13,006.10 2 2 2| [oPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 1666107 28,4134 1253178 57,60418
CECYTE-TLAXCALA SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 15,658.25 15,658.25 15,658.25 6 6 6| [oPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 34,065.56 102,284.18 50120 141,360.94
CECYTE-TLAXCALA TECNICO ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO 13,868.05 13,868.05 13,868.05 3 3 3| [OPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 15962.45 4694297 3,470.68 66,376.10
CECYTE-TLAXCALA TRABAJADORA SOCIAL ADMINISTRATIVO 11,209.85 1,209.85 11,209.85 32 32 32| [OPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 224,626.80 394,278.42 171147.27 790,052.49
CECyTE-TLAXCALA VIGILANTE ADMINISTRATIVO 1016440 10,164.40 10,164.40 25 25 25| [OPERATIVO CECYTE-TLAXCALA 174,630.82 314,46291 144,874.77 633,968.49
CECYTE-TLAXCALA PROF. CECYT| HORAS DOCENTE 51915 5195 519.15 8894 8944 8955| [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 337756942 3,681,492.71 3]76,346.40 10,235,408.52
CECYTE-TLAXCALA PROF. CECYT Il HORAS DOCENTE 584.45 584.45 584.45 952 2824 952| [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 180,030.91 24950197 66,696.84 496,229.73
CECyTE-TLAXCALA PROF. CECYT IIl HORAS DOCENTE 652.00 652.00 652.00 20 20 20| [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA - - - -

CECYTE-TLAXCALA PROF. CECYT IV HORAS DOCENTE 74145 74145 74145 55 55 55| [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA = : a -

CECYTE-TLAXCALA PROF. ASOCIADO "B" MT DOCENTE 11,559.85 1,559.85 11,559.85 32 32 32| [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 451959.72 642,608.46 161,965.75 1,256,533.93
CECYTE-TLAXCALA PROF. ASOCIADO DOCENTE 23119.65 23119.65 23,119.65 20 20 20| [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 346,065.23 480,609.89 N12,16.41 938,791.53
CECyTE-TLAXCALA PROF. ASOCIADO DOCENTE 17,339.75 17,339.75 17,339.75 63 63 63| [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 995,71.55 1398,015.83 303,595.87 2,697,323.25
CECYTE-TLAXCALA PROF. ASOCIADO DOCENTE 12,671.20 12,671.20 12,671.20 10 10 10] [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 160,029.45 222,43336 51,2493 433,71212
CECYTE-TLAXCALA PROF. ASOCIADO DOCENTE 2534235 2534235 2534235 9 9 9| [DocenTE CECYTE-TLAXCALA 200,074.81 268,876.25 85,686.39 554,637.44
CECyTE-TLAXCALA PROF. ASOCIADO DOCENTE 19,006.75! 19,006.75 19,006.75 3 3 3| [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 5721393 78,939.78 20,662.93 156,816.63
CECYTE-TLAXCALA PROF. TITULAR "A’ DOCENTE 14,607.10 14,607.10 14,607.10 7 7 7| |DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 110.210.44 161,881.75 3514056 307.232.75
CECyTE-TLAXCALA PROF. TITULAR "A" TC DOCENTE 2921415 29,2145 29,2145 7 7 7| |DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 174,714.34 23587313 73,987.33 484,574.80
CECyTE-TLAXCALA PROF. TITULAR "A" TT DOCENTE 21,910.60 21,910.60 21,910.60 2 2 2| |DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 46.202.57 62,290.68 20,22628 128,719.52
CECYTE-TLAXCALA PROF. TITULAR "B"_MT DOCENTE 16,841.65 16,841.65 16,841.65 1 1 1] [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 13234.50 18,475.99 6,039.48 37,749.97
CECYTE-TLAXCALA PROF. TITULAR "B" TC DOCENTE 33,68335 33,683.35 33,68335 10 10 10| [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 295917.73 396,101.06 128,086.43 820,105.22
CECYTE-TLAXCALA PROF. TITULAR "B" TT DOCENTE 25,262.50 25,262.50 25262.50 7 7 7| [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 182,389.83 24540643 7734334 505,139.61
CECyTE-TLAXCALA PROF. TITULAR "C"_ MT DOCENTE 19,908.70 19.908.70 19,908.70 1 1 1| |DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 2897004 38,886.05 12,051.89 79,907.98
CECYTE-TLAXCALA PROF. TITULAR "C" TC DOCENTE 39,817.45 39,817.45 39,817.45 6 6 6] [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 21094118 280,329.31 91,967.39 583,237.89
CECYTE-TLAXCALA PROF. TITULAR "C" TT DOCENTE 29,863.10 29,863.10 29,863.10 4 4 4| [DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 127,360.05 170378.77 53,079.83 350,818.65
CECyTE-EMSaD RESPONSABLE DEL CENTRO DIRECTIVO 2594835 2594835 2594835 3 3 3| |DIRECTIVO CECyTE-EMSaD 24,297.37 3982278 18,090.86 82,211.01
CECyTE-EMSaD RESPONSABLE DEL CENTRO DIRECTIVO 29,497.85 29,497.85 29,497.85 6 6 6| [DIRECTIVO CECYTE-EMSaD 54,246.89 89,59116 4019617 184,034.22
CECyTE-EMSaD RESPONSABLE DEL CENTRO "C" DIRECTIVO 33,922.60 33,922.60 3392260 16 16 17| [DIRECTIVO CECyTE-EMSaD 166,075.28 27447757 122,97531 56352815
CECyTE-EMSaD AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A” DIRECTIVO 19,533.65 19,533.65 19,533.65 3 3 3| [DIRECTIVO CECYTE-EMSaD 1853694 3021294 13,849.84 62,599.72
CECyTE-EMSaD AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C" DIRECTIVO 25,570.00 25,570.00 25,570.00 16 16 16| |DIRECTIVO CECYTE-EMSaD 127,769.84 209,361.28 95146.69 432,277.80
CECyTE-EMSaD AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B" DIRECTIVO 2243420 22,434.20 22,434.20 6 6 6| [DIRECTIVO CECYTE-EMSaD 4231372 69,145.50 3156362 143,022.84
CECyTE-EMSaD ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C" ADMINISTRATIVO 14,077.30 14,077.30 14,077.30 % 14 14| [OPERATIVO CECYTE-EMSaD 119,416.29 156,335.25 210,506.35 486,257.89
CECyTE-EMSaD ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "B" ADMINISTRATIVO 12,36110 12,361.10 12,361.10 s 5 5] [OPERATIVO CECYTE-EMSaD 43,944.41 57,405.22 7532651 176,67613
CECyTE-EMSaD OFICIAL DE SERVICIOS "C" ADMINISTRATIVO 10,164.40 10164.40 10,164.40 16 16 16| [OPERATIVO CECYTE-EMSaD 121,596.82 164,139.29 209,744.96 495,481.08
CECyTE-EMSaD EMSAD | HORAS DOCENTE 51915 51915 51915 1416 1416 1462| [DOCENTE CECYTE-EMSaD \ 6187044 141,826.92 211,983.04 415,680.41
CECyTE-EMSaD EMSAD Il HORAS DOCENTE 584.45 584.45 584.45 585 585 585] [DOCENTE CECYTE-EMSaD \ 150,752.94. 340,640.65 420,179.70 9M,573.29
CECyTE-EMSaD EMSAD Il HORAS DOCENTE 652.00 652.00 652.00 16 16 16] [DOCENTE CECYTE-EMSaD | 312960 7,824.00 10,432.00 21,38560
CECyTE-EMSaD PROF. ASOCIADO "8" MT DOCENTE 1,559.85 1,559.85 1,559.85 41 4 40| |DOCENTE CECYTE-EMSaD \@4.816.73 86504816 1,002,388.67 2.282,253.56




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién Ii del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2026

Costo de la plantilla de personal

Cifras acumuladas desde abril al periodo que se reporta

Segundo Trimestre

Fraccién li
Costo de la némina del personal docente, no docente, administrativo y manual

CECyTE-EMSaD PROF. ASOCIADO "B" TT DOCENTE 17,339.75 17,339.75 1733975 47 47 D@CENTE Ci | 508,238.05 1,055,087.84 1,255,639.05 2,818,964.94
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026
Desglose del gasto corriente de operacién
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta
Segundo Trimestre
Fraccién lll
Desglose del gasto corriente

Gasto Corriente de Operacion { Pesos )

Materiales y Suministros Servicios Generales Otros
Universidad / Institucion

Enero-Abril Enero-Mayo Enero-Junio Enero-Abril Enero-Mayo Enero-Junio Enero-Abril Enero-Mayo Enero-Junio Enero-Abril Enero-Mayo Enero-Junio

Colegio de Estudios Cientificos
y Tecnoldgicos del Estado de 0.00 0.00 0.00 2,759,563.78 3,998,101.52 5,245,410.26 2,759,563.78 3,998,101.52 5,245,410.26
Tlaxcala CECyTE - EMSaD

P,
OS5
Total 0.00 5,245,410,26 0 0.00 0.00 2,759,563.78 3,998,101.52 5,245,410.26
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién IV del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026
Analitico de egresos

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccién IV
Analitico de egresos

Trimestre: Segundo trimestre 2026

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Tiaxcala
TLAXCALA
Estado del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Capitulo del Gasto &l 30/jun./2026
F. Financiamiento: 151

Presupuesto
: Ampiisciones ! Presupuesto Disponible para Comprometidoc  Presupuesto Cuentas por
Objeta del Gasto Aprobado [Redusciones) Vigente Comprometido _Comprometer Devengado No Deveng, Sin Deveng Ejercid: Pagado _Pagar Deuda
1008 SERVICIOS PERSONALES $0.00 $249.535,322.00 $248,535.822.5¢ 5489.804.708.01 $157.722.915.38 S6.00  §1B9.804.708.01 $151,202,293.45 5456,202,213.98  5%5.527,535.82
9w ?EE;\;;E?:E&DNES AL PERSONAL DE CARACTER SO.00 §%80.377.428.14 S160,377,428.14 578,023.828.12 §84,342.428 35 $5.00 §74,002.325.18 §54,242.486.35 $84,242,496.85 £2.50

n2i pacrranante

§22,848,
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién IV del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026
Analitico de egresos

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccién IV
Analitico de egresos

Trimestre: Segundo trimestre 2026

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Tlaxcala
TLAXCALA
Estado del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Capitulo del Gasto Al 30/jun./2026
F. Financiamiento: 151

Presupuesto
. izci i Dlspamhle para Comprometido  Presupuesto Cuentas por
Objeto del Gasto Aprobado {Reduscionss] Vigente  Compr id eter Devengado No Devengado  Sin Devengsr Ejercido Pagado  Pagar Deuda

=t Farsonai

2 intarnos

contractunles 2 Nsgisters

< prestacion

2
sbajadores 5 3
= Cuotas despanes 3l A agisterio =5 "
2005 MATERIALES Y SUMINISTRO §560.500 80 $0.00 §400,200.00 $0.08
2599 Materiztas de sdministracion, emisidn de S.00 F400.000.08 §400,000.08 50.00 §100,800.90 $0.00

docuemntos y articulos de oficiales

tatedst de fipiacs

ciaf e g o
SERVICIOS GENERALES §15,844,522.86 §5.245.410.23 $40,595.234.74 599,595,224.74 54,524,282.52 $1.218,147.74
SERVICICS BASICOS $820,854.00 5450.543.48 5440.004.54 5440,004.54 5430.343.48 $430.842.45 50.08

o5 atdotrics

$1.218, 14774

2350 SERWVICIC § PROFESIONALES, CIENTIFICOS, §5,054,580.80

TECMICOS Y OTRCS SERVICIOS
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
i6n para el Ejercicio Fiscal 2026

En términos del articulo 37, fraccion IV del D de Pr P de Eg dela
Estado de situacién financiera

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccién IV
Situacién Financiera

Segundo trimestre 2026
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estade de Tlaxcala

Estado Analitico de fngresos Presupuestales
AL 305un.2026

Avance de
Ley de Ingresos  Ampliaciones | Ley de Ingresos Ingresos Ingresos  Devengado Por Recaudacion
Fuente de lIngresos Estimada | i i Deveng: Recaudar  sesmeom:

Erzmecnn

nn

STA2TETILKE S258,824.343.52
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién IV del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026

Estado de situacién financiera

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccién IV
Situacién Financiera
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Tiaxcala
TLAXCALA

Estado Analitica de Ingresos Presupuestales
Al 30§un./2026

Avance de

Ley de Ingresos i
Fuente de Ingresos i {Rec

et

Produstos
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién IV del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026
Estado de situacién financiera

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccién IV
Situacién Financiera

estre: Segundo trimestre 2026

COLEGO DE ESTUDIO S CIENTIRCO'S Y TECNOLOGICOS DEL ESTADODETLAXCALA
Estado de Situacion Financiera
Del 01 de enero al 30 de junio de 2026 y del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en Pesos}
CTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efecivo yEquivelentes 85.018.364| 83653537 |Cuentss por Pager 8 Coro Plazo 44917754 79.131,743]
Derechos a Redbr Efectivo 0 Equivalentes 283822 21.161 |Documentos por Pagar a Corto Plazo o 0
Derechcs a Redbr Bienes o Servigos 0 0|Parcion a Corto Piazo de la Deuda Piblica a Largo Plazo 0 0
Inventarics o 0|TRulcs y Velares a Cao Plazm o 0
Almacenes 0 0|Pss ivos Diferidos a Costo Plazo 2 O
Es imacidn par Pérdida o Deterioro de Acthvos Circulantes 4] 0|Fondcs y Bienes de Terceros en Garantia yo o 0
Otos Actives Circulantes 0 0 |Provis iones a Corto Plazo k4] 0
Ctros Pas ivos s Coro Plazo 4] 0
Total de Activos Circulantes 65,296,985 63,6746957
Total de Pasivos Circulantes 44917754 79,131,743
{Activo No Ciroulante
Inversiones Finencieras a Largo Plazo 0 0|Pasivo No Circulante
Derechos a Redbir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0|Cuentss por Pagar a Largo Plazo 9 0
Bienes (nmuebles. infraes ructura y Cors trucciones en Proces o 156.480.558| 158.480 558 |Documentos por Pager a Largo Plazo o 0
Bienes Muebles 86,842,962 86,388,388 |Deuda Publica a Largo Plazo 1] 0
Activos intangibles 3.943.342 3.943342|Pas vos Diferidos a Largo Plazo ] 1]
D iscién, Detericro y i5n Acumulada de Bienes 0 0 |Fondcs y Bienes de Terceros en Garantia yo 0 ]
Administracion a
Activos Diferidas o 0 |Provisiones a Largo Plazo 98561 96,561
Es imacidn por Pérdida o Deteriore de Activos no Craulanies 0 0
Ovos Actives no Circulantes 0 0|Total de Pasivos No Circulantes 96561 96,561
Total de Activos No Circulantes 247 266,862 246,812288 T otal del Pasivo 45014315 79228,304
Total del Activo 312563848 310,486,985 [HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Publica/Patri io Contribuis 165,120,283 165,120,283
Apoctaciones 136.923582 138.923.582|
Donaciones de C apital 28,196,701 28196701
Actalizacion de la Hadenda PablicaPatrimonio a 0|
Gblical i L 102,428,250 66,138,399
Res ultados del Ejercida {Ahorrof Des ahorro) 21018523 -24.182,135
Res ultados de Ejercicios Anteriores 31.007.005 39914811
Revalics 50395722 50,395.722]
Res erves o 0
Redificiones de Res ultados de Ejercicics Anteciores 10000 10.000
o iencia en ba ién de la [] 0|
Hacienda 3
Res ultado por Fosicion Monetaris
Res ultado por Tenencia de Activos no
Total Hacienda P}Jﬂlcm L 231,258,681
310,486,985
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién V del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026
Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta
Segundo Trimestre

Fraccion V
Informacién sobre la matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar

Nivel Educativo Tipo de Servicio o

Universidad / Institucion Ciclo escolar Inicio o Fin Numero de Alumnos

(Media Superior o superior) Subsistema

Colegio de Estudios Cientificos y

2025 - 2026 inicio 13,289 Media Superior CECYyTE
Tecnoldgicos del Estado de Tlaxcala P 4
Educacién Media Superior a L . .
. . 2025 - 2026 inicio 3,632 Media Superior EMSaD
Distancia .
Colegio de Estudios Cientificos y . . .
L 2024 - 2025 Fin 13,209 Media Superior CECyTE
Tecnoldgicos del Estado de Tlaxcala
Educacién Media Superior a . . s
. ) 2024 - 2025 Fin 3,557 Media Superior EMSaD
Distancia

iy |
¥

Y 73 - stﬁ(W
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v Revis6

Ing. Algu jH6 Nuiiez CP.Gri uarez Xochipa
Subdirecto acion y Evaluacion Directora de Planeacién

Al
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itro. Darwin/Perez y Pere:
Director General




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2026
PROYECTO 1: ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

\\ )
X,

CECYTE
PROPOSITO |Aumentar el porcentaje de absorcion en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Tlaxcala
INDICADOR |Porcentaje de absorcion en el CECyTE Tlaxcala
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO META TRMI\//’I‘,:-ASJ ggZiNE-TR”vJ,SSJ';gz':BR JJf ”\S/’::-’Z-'(z)ié TR,leli'ngZ? “ CUMPLIMIE | UNIDAD DE INDICADOR
ANUAL P C b C b C P C NTO ANUAL| MEDIDA
. !:’orcentgje dg estudiantes de nuevo
COMPONENTE 1 1. Prqgra_ma de atencién a la cobertura 60% 30% 0 0 0 0 0 30% 0 0% Porcentaje ingreso inscritos en el nuevo c!clo
educativa implementado en planteles CECyTE escolar con respecto a la matricula
total del CECyTE.
1.1.- Realizar el proceso nuevo ingreso de
estudiantes en planteles CECyTE, ciclo 5,000 0 0 0 0 5,000 0 0 0 0% Estudiantes [NUmero de estudiantes inscritos
escolar 2026-2027
1.2 .Rea.llrzar los procesos de reinscripeion, Numero de estudiantes en proceso de|
covalidacién de estudios, cambios de reinscrincion covalidacion de
adscripcion, transito académico y validaciones 12,500 4,500 | 4,500 0 0 8,000 0 0 0 36% Estudiantes ’ P . L
académicas de estudiantes que se promueven estudios, cambios de adscripcién,
ACTIVIDADES o transito académico y validaciones
al siguiente semestre.
1.3.- Realizar el proceso de Clausuras Nimero de clausuras escolares
Escolares y Ceremonia de Excelencia 32 0 0 0 0 32 0 0 0 0% Clausura N ) usuras y
. ceremonias de excelencia escolar
Académica Escolar.
1.4.- Actualizacion 'y seguimiento del Nimero de actualizaciones al sequro
aplicativo de afiliacion al seguro facultativo 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Actualizacion fa‘(‘: P, u qu
de los estudiantes Planteles CECYTE uttativ
2. Programa de Servicios Escolares Porcentaje de servicios de control
[COMPONENTE Zimplementado para la gestion de estudiantes 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje [escolar ejecutados conforme a la
del CECYTE normativa institucional
2.1.- Actualizar e.:l sistema de administracion 1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Actualizacien | Actualizacion realizada
escolar del Colegio 2026
2.2.- Realizar el proceso de certificacion de
estudiantes que culminen su bachillerato 4,000 0 0 0 0 4,000 0 0 0 0% Estudiantes [NUmero de estudiantes certificados
Tecnoldgico, 2023-2026
ACTIVIDADES 12.3.- Realizar el proceso de titulacion de| 5 gy, 0 0 0 0o |350]| o 0 0 0% Estudiantes [Ntmero de estudiantes titulados
egresados del Colegio.
ol plmteles CRONTE o 13080 | 0 | o | o | o | o | o |tee0| o | o% | s | oo O T
ié?.égzgil;zar el calendario escolar 2026-2027 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Calendario \l;l;:g:;zs de calendarios escolares
3. Programa de Gestion y Seguimiento de Porcentaje de estudiantes becados en
[COMPONENTE 3Becas para estudiantes del CECyTE 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje J
. . el CECyTE
implementado en los planteles del Colegio.
3.1.- Dar seguimiento al proceso de becas| 15 05y | 45000 | 12,549| 0 0 0 0 0 0 84% Estudiantes |Nmero de estudiantes becados
escolares planteles CECyTE
3.2.- Validar a los estudiantes del Colegio que NUmero de  estudiantes conn
ACTIVIDADES |solicitan exencién de coutas por Excelencia 1,040 520 520 0 0 520 0 0 0 50% Estudiantes [exencion de cuota por excelencia
Académica académica
.3.- El los Indi Académi | . -
?C’g’legioabmar os Indicadores Académicos del 7 3 3 0 0 1 0 3 0 43% Indicador | Ntimero de indicadores elaborados




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2026
PROYECTO 2: EDUCACION PERTINENTE Y DE EXCELENCIA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

T
&,

CECYTE
PROPOSITO  |Contar con estudiantes con mejores aprendizajes tedrico practicos para adaptarse a las necesidades del campo laboral y/o académico al egresar
INDICADOR |Carreras ofertadas por el CECyTE Tlaxcala
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO META TR"\I\//,IZS;- 552’2”5' A;: m.l/'lf:lT;OE% JJI'.2 ”\S/’:: 12-,5)56 Ozs"hgf(stg:)i6 CUMPLIMIENTO | UNIDAD DE INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
j. Programa de Formacién Integral AT T TS
implementado  para  fortalecer el f ion int |
COMPONENTE 1|desarrollo  académico, personal y| 100% | 50% | 0% 0 0 50% 0 0 0 0% Porcentaje |0 acion integra

. . . implementadas conforme al
socioemocional de los estudiantes del | | del CECVTE
CECyTE. plan anual del yTE.
1.1 Llevar a cabo academias con NG d demi
personal de apoyo a la educacion en el 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0% Academia umero de academias con

. personal de apoyo
Colegio
.1..2_Reallzar los eventos alusivos al 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0% Evento Nymero de eventos alusivos a
inicio de clases de cada semestre inicio de clases
ACTIVIDADES — -

1.3 Participar en las reuniones estatales
regionales y nacionales de actualizacién Numero de reuniones de
de planes programas de estudios 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0% Reunién  |actualizacion a las que asiste
establecidos en La Nueva Escuela personal del CECyTE
Mexicana




EDUCACION

PROYECTO 3: REVALORIZACION Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

PROGRAMA ANUAL 2026

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

)] >
&,

CEecCyTE

PROPOSITO Grantizar la profesionalizacion, capacitacion y actualizacién de la plantilla docente del Colegio para mejorar el proceso ensefianza - aprendizaje en las aulas
INDICADOR | Porcentaje de capacitaciones al personal docente realizadas
META TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE |TRIMESTRE OCT CUMPLIMIENTO| UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ENE-MAR 2026 | ABR - JUN 2026 | JUL - SEP 2026 DIC 2026 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1. Programa de
formacion, actualizacién y Porcentaje de docentes
COMPONENTE 1 profesionalizacion del 100% 50% | 50% 0 0 50% 0 0 0 50% Porcentaje capacitados del total del
personal docente personal docente de los
implementado en los Planteles CECyTE.
Planteles CECyYTE.
1.1 Capacitar, actualizar
y profesionalizar al N d d t
personal docente y de 699 350 | 350 0 0 [ 349 | o0 0 0 50% Docente |\ Umero e ocentes
o capacitados
apoyo a la educacion del
Colegio.
ACTIVIDADES |1.2 Incorporar al personal
directivo al programa de Numero de directivos
profesionalizacion .del 30 30 3 0 0 0 0 0 0 100% Directivo |ncorp9radc.)s aI programa de|
Nuevo Marco Curricular profesionalizacién del
Comun de Educacion MCCEMS
Media Superior MCCEMS
2. Programa de Desarrollo
Académico implementado Porcentaje de acciones del
COMPONENTE 2 |P2@ fortalecer los| 400 | 500 | 509, | 0 0o |5%| o 0 0 50% Porcentaje | rodrama - de  Desarrollo
aprendizajes y el Académico implementadas
desemperio escolar de los conforme al plan anual.
docentes del CECyTE
2.1 Participar en foros, . L
seminarios. Conaresos Numero de participaciones en
’ J y 4 2 2 0 0 2 0 0 0 50% Participacion | foros, seminarios, congresos y
encuentros sobre t bre ed i
ACTIVIDADES  |educacion. enauentros sobre educacion
2.2 Participacion en NG d itaci d
capacitaciones de 8 5 5 0 0 3 0 0 0 63% Capacitacién rumero Ss?giah;:\:mones e
procesos de USICAMM procesos
3 Progr'a?ma de Admlsmr\, Porcentaje de docentes con
e eClen 7 situacion laboral regularizada
COMPONENTE 3 |del Personal Docente| 100% 50% | 50% 0 0 50% 0 0 0 50% Porcentaje guiariz
) conforme a la normatividad
implementado  en el anlicable
CECyTE. plicavle.
3.1 Admisién de personal 1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Proceso Num'e!'? de procesos de
docente al Colegio admisién de personal docente
ACTIVIDADES  |3.2 Admision, promocion 2 ion drimo‘:irgﬁejg;icalde
vertical y permanencia de 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Proceso ’ p ¥
permanencia del  personal
personal docente
docente




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2026
PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

=,

_ CEeEC rTre
PROPOSITO  |Equipar con equipo tecnolégico adecuado talleres, aulas y laboratorios en los Planteles CECyTE Mlaxcala
INDICADOR  |Porcentaje de capacidad equipada en planteles

META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO UNIDAD
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2026 | ABR-JUN 2026| JUL - SEP 2026 | OCT - DIC 2026 ANUAL DE INDICADOR
P C P C P C P C MEDIDA
COMPONENTE 1 1.- Programa de fortalecimiento de la infraestructura 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% et Porcentaje de Planteles CECYTE con
fisica en los Planteles CECYTE diagnosticado. diagnéstico de infraestructura elaborado.
” L . Numero de diagnésticos de infraestructura a
ACTIVIDADES I1.1.-|Eltalioraéuéré d_?Edlagnostlco de infraestructura en 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Diagnéstico|los  bienes inmuebles  del CECyTE
0 planteles Y realizados
2. Programa de equipamiento de los Planteles CECYTE, Porcentaje de Planteles CECYTE equipados
COMPONENTE 2 |implementado  conforme a planes de estudio,| 13% 0 0 0 0 0 0 13% 0 0% Porcentaje [conforme a las necesidades detectadas y
necesidades y solicitudes. los planes de estudio.
2.1.- Atender las necesidades de mobiliario vy, o Numero de Planteles CECYTE equipados o
Plantel
ACTIVIDADES equipamiento en los planteles CECYTE 4 2 0 0 0 2 0 0 0 0% ane con mobiliario entregado.
3. Programa de mantenimiento preventivo y correctivo Porcentaje de Planteles CECYTE EMSaD

COMPONENTE 3 |de bienes muebles e inmuebles implementado en los| 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Porcentaje [con mantenimiento preventivo o correctivo

Planteles CECYTE. realizado.

3.1.- Atender las necesidades de mantenimiento Mantenimi Numero de mantenimientos preventivo o
ACTIVIDADES |preventivo y correctivo a bienes muebles e inmuebles 2 0 0 1 0 1 0 0 0 0% a"nfg'm'e correctivo atendidos en los Planteles

en planteles CECyTE CECyTE.

4. Programa de equipamiento y mantenimiento de| Porcentaje de Planteles CECyTE y oficinas

COMPONENTE 4 |infraestructura  tecnolégica implementado en los| 100% | 27% | 27% | 27% | 27% | 36% 0 9% 0 54% Porcentaje (centrales con infraestructura tecnoldgica

Planteles CECYTE y oficinas centrales. equipada y en funcionamiento.
4.1.- Equipar con cableado estructurado planteles y Equibamien| NGmero de planteles oficnas centrales
oficinas centrales, asi como el mantenimiento del| 6 1 1 2 2 2 0 1 0 50% qu":zm'en ] P y
mismo. equipados con cableado estructurado
ACTIVIDADES |4.2.- Mantenimiento de la red telefénica y actualizacion 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Mantenimie[NUmero de mantenimiento de la red
del equipo conmutador. ° nto telefonica y equipo conmutador
4.3.- Equipamiento y mejora en equipos tecnoldgicos: 3 1 1 1 1 1 0 0 0 67% Equipamien|NUmero de equipamientos y mejoras en
eléctrico, electrénico y de cémputo. ° to equipos tecnoldgicos
5.- Programa de Gestién Tecnoldgica Institucional paral Porcentaje de requerimientos tecnolégicos
COMPONENTE 5 |licenciamiento, mantenimiento, seguridad y respaldo en| 100% | 50% | 50% | 50% | 50% 0 0 0 0 100% Porcentaje |de licenciamiento, mantenimiento, seguridad
oficinas centrales. y respaldo atendidos en oficinas centrales.
5.1.- Licenciar el equipo administrador del servicio de
internet y equipos de cémputo en oficinas centrales con| 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Licencia |Numero de licencias adquiridas
ACTIVIDADES |software y antivirus actualizados.
5.2.- Renovacion, administracion y actualizacién de| o " Numero de acciones para la administracion
A
hosting del sitio web institucional. 1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% eeon del sitio web institucional operando
COMPONENTE 6 6.- Programa de Administracion Técnica de Servicios, 100% | 20% 20% 20% 0 40% 0 20% 0 20% R Porcentaje de servicios web institucionales
Web Institucionales en beneficio de los estudiantes. administrados y operando correctamente.
6.1.- Atender las necesidades de almacenamiento vy, 4 1 1 1 1 1 0 1 0 50% Base de [NUmerp de necesidades de almacenamiento
ACTIVIDADES respaldo de bases de datos del Colegio. ° datos |y respaldo de bases de datos atendidas
.6'2'_ C lapacﬂa}:lon ylo actualizacion - del - personal 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Capasitadio Numero de capacitaciones implementadas
informatico en linea. n
- P Porcentaje de Planteles CECyTE y oficinas
COMPONENTE 7 :n E}f?;;nr:tae ILr:eé?CdiEPm;??::; g)elmlr;ewglementado 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje [centrales con el Programa Intemo de
yiE yolicl ) Proteccion Civil implementado.
) i " i Numero de Planteles CECYTE vy oficinas
ACTIVIDADES é:”; e?]oglr: ;T:I;sy Cdll:fgn(_’rlé el Programa de Proteccion 33 0 0 0 0 0 0 33 0 0% Porcentaje [centrales con  Programa Intemo de
y Proteccion Civil difundido y en operacion.




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2026
PROYECTO 5: EDUCACION INTEGRAL E INCLUSIVA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

\\) =
P

CECYTE‘
PROPOSITO Desarrollar las habilidades y competencias de los estudiantes durante su proceso educativo
INDICADOR Porcentaje de jovenes que labora y/o estudia al egresar del Colegio
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO META TR”"\’,”iS; ggZiNE- ABT: ,T:ZT;:% J(:,l-:.2 H::: 1;;';56 Ozs"hgf(stzr)ié CUMPLIMIENTO UNIDAD DE INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1.- Programa de Actividades Artisticas Porcentaje de estudiantes que
Itural impl t ) rtici tivi
COMPONENTE 1 y  Culturales |m'p’ en_1en ado para 20% 0 0 0 0 0 0 20% 0 0% P pa’ |c_|pan en actividades
fortalecer la formacioén integral de los artisticas y culturales en el
estudiantes del Colegio. Colegio
1.1 Coordinar la participacién de|
estudiantes en los festivales de Arte y o ) Numero de participaciones en
Festival
Cultura a nivel estatal y Nacional, asi 4 ! ! 0 0 2 0 ! 0 25% esiva los festivales de arte y cultura
ACTIVIDADES como desfiles estatales.
1.2 Fortalecer las costumbres vy Numero de concursos para
tradiciones a través de concursos en el 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Concurso fortalecer costumbres y
Colegio tradiciones
2. Programa de Formacion Integral e| Z(I)Eréer']:gzs: irr:zlr::;::f\tan
COMPONENTE 2 Inclusiva implementado en los Planteles| 100% 0 0 100% | 100% 0 0 0 0 100% Porcentaje ) Y
CECYTE acciones del Programa de
Y Formacion Integral e Inclusiva.
2.1 Coordinar actividades en el ambito:
"Pensamiento critico y solucién de
problemas” 3 2 0 1 1 0 0 0 0 33% Actividad Ndmero de actividades
1) Festival Académico (Estatal y ° realizadas
nacional)
2) Estrategia Estatal de Evaluacion
" . Numero de actividades de
2.2 Coord | t | ambito: . . s
Lengu(:j); ;/nggn?\zn?(\:lzgig: cT(:I goi;icln ° 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0% Actividad lenguaje y comunicacion
realizadas
ACTIVIDADES 2.3 Actividades de participacion social y Nimero de actividades para la
de Excelencia en el ambito: 2 0 0 2 2 0 0 0 0 100% Actividad » ) para
"Colaboarcién y trabajo en equipo” colaboracion y trabajo en equipo
2.4 Coordinar los eventos deportivos
OCHUZ:L?(;S Iaens:llu d?m dlztol:os /;\etsetﬂg:grr:te&: 2 0 0 2 2 0 0 0 0 100% Evento Numero de eventos deportivos
del Colegio.
25 Coordinar los eventos de
interculturalidad en el  ambito: o Nimero de eventos de
Event
"Apreciacién y expresion artistica” del 2 0 0 0 0 1 0 1 0 0% vemoe interculturalidad
Colegio




EDUCACIC‘)N PROGRAMA ANUAL 2026 \‘(’f
PROYECTO 6: GOBERNANZA, GESTION ESTRATEGICA E INNOVACION J
CECyTE - EMSaD TLAXCALA cecyTE
PROPOSITO Desarrollar estrategias de comunicacion y vinculacion para facilitar la incersion de egresados del Colegio a los diferentes sectores
INDICADOR Numero de egresados del Colegio en mercado laboral y/o Educacién Superior
resumenNareanvo | MEA " | agR-uN 2026| JUL-SEP 2026 | OCT-Dic 2026 | CUMPLMIENTO | UNIDADDE
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1.- Programa de vinculacién permanente
gonaiirzg:?j:; |r;?‘:|i:2<s:|one§eet;l£a;tr|]\éziaas; Porcentaje de estudiantes beneficiados
COMPONENTE 1 9 =B Y s 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje con la vinculacién realizada en el
gubernamentales implementado para
VA - CECyTE
fortalecer la formacién académica y
profesional del estudiantado.
1.1 Gestionar la firma de instrumentos N de inst tos d Iab ”
de colaboracion entre el Colegio y los 4 1 1 1 1 1 0 1 0 50% Convenio h ”m‘fj“’ ¢ Instrumentos de colaboracion
ACTIVIDADES sectores que integran a la sociedad Irmados
1.2 Realizar la graduacién de egresados 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Graduacion  |Numero de graduaciones realizadas
del Sistema de Educacién Dual
2 s [ desamlln y presentan un proyecto
COMPONENTE 2 Fortalecimiento  del  Modelo  de|  50% 0 0 0 0 0 0 | 5% ]| o0 0% Porcentaje y p un proy
emprendedor en el marco del Modelo
Emprendedores .
Institucional.
2.1 Cursos de capacitacion para
docentes y e.>§tud|antes que fortalezca 4 1 0 0 0 3 0 0 0 0% Curso NurTmero de cursos de capacitacion
la elaboraciéon de proyectos de| realizados
emprendimiento
2.2 Participar en competencias a nivel Namer d ticinacion n
ACTIVIDADES estatal, nacional e internacional que| . umero . e 'pa Icipacio esl e
. . L 4 0 0 1 1 2 0 1 0 25% Competencia competencias a nivel estatal, nacional e
fomenten la creatividad e innovacion X X
- internacional
tecnoldgica
2.3 Promover la participacion de Numero de participaciéon de estudiantes
estudiantes del Colegio en Concursos 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Concurso P P e
i en concursos de Cultura Digital
de Cultura digital
g’osg)egnr;r:;éie Prc;nmsc:;ﬂénlz:fusmgoﬁ Porcentaje de Planteles CECYTE que
COMPONENTE 3 " a ; 100% 50% 50% 0 0 50% 0 0 0 50% Porcentaje implementan acciones de concienciacion
perspectiva de género implementado en| institucional
el CECyTE institucional
3.1 Promover con el personal del Numero de acciones de sensibilizacion y
ACTIVIDADES CECyTE la importancia de igualdad de| 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Capacitacion promocion sobre igualdad de género|
Género realizadas.
4. Programa de difusion y promocion de Porcentaje de Planteles CECYTE que
COMPONENTE 4 la oferta educativa implementado en el|  100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje implementan acciones de promocion y
Colegio difusién institucional.
4.1 Acciones de comunicacion social
para la difusion de la actividadi a0, | 4500 | 4500 | 4500 | 4500 | 4500 | 0 | 4500 | 0 50% Accion Numero de acciones llevadas a cabo
institucional y fortalecimiento de la
ACTIVIDADES . )
identidad
4.2 \-Jornadas de prqmomon en 5 2 2 2 2 1 0 0 0 80% Jormada Numerp de jornadas de lpromocllon en
comunidades y/o secundarias comunidades y/o secundarias realizadas




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2026
PROYECTO 7: GESTION ADMINISTRATIVA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

PROPOSITO |Los tramites y servicios requeridos por los estudiantes y aspirantes del Colegio se entregan en tiempo y forma.
INDICADOR | Porcentaje de acciones de administracion y control escolar realizadas en tiempo y forma
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2026 ABR -JUN 2026 | JUL - SEP 2026 | OCT - DIC 2026 ANUAL UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR
P C P C P C P C
1P de Gestion de R Porcentaje de procesos administrativos del
COMPONENTE 1 mg'a";al CTEC eTSE"’" € ReCUrsos| 4oo% | 0 0 50% | 50 0 0 | 50% 0 5000% Porcentaje personal EMSaD gestionados conforme a
umanos de yiE las disposiciones normativas.
1.1 Realizar la integracion y célculo de Numero de procesos de caélculo e
las obligaciones fiscales (impuestos y| 12 3 3 3 3 3 0 3 0 50% Proceso integracion  de  obligaciones fiscales
cuotas) realizados.
ACTIVIDADES |1.2 Dar seguimiento a la instalacion de . "
reloj checador biometrico de control de o Cent Numero de FIan}e!es C.ECyTE con reloj
asistencia del personal adscrito a 32 0 0 0 0 32 0 0 0 0% entros chegador ) biométrico instalado y en|
planteles CECyTE funcionamiento.
2. Programa para la Administracién y Porcentaje de recursos financieros del
LOMPONENTE ZControl de los Recursos Financieros del| 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje CECyYTE ejercidos conforme a |la
CECyTE normatividad vigente.
2.1 .Gestlonar y administrar el gasto| 16 4 4 4 4 4 0 4 o 50% Ejecucion de recurso Monto de gaslc.)vcornente ejercido conforme
corriente del CECYTE a la programacion presupuestal.
2.2 Realizar, integrar y presentar la| NG d t bl int d
Cuenta Publica de los Recursos| 4 1 1 1 1 1 0 1 0 50% Rendicion de cuentas | oo G€ cuentas publicas integracas y
Ejercidos del CECyTE presentadas en tiempo y forma.
ACTIVIDADES | = -
2.3 Atender las actividades sefialadas Namero de compromisos financieros de la
en el pago de la agenda Institucional del| 1688 | 370 370 383 | 383 | 295 0 640 0 45% Compromisos umero de comp financ e
CECyTE agenda institucional atendidos.
2.4 Atencion a las auditorias realizadas o ot Numero de auditorias realizadas por entes
Audit
por los entes fiscalizadores 6 ! ! 4 4 ! 0 0 0 83% udtortas fiscalizadores solventadas por el EMSaD
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2026 ABR -JUN 2026 | JUL - SEP 2026 | OCT - DIC 2026 ANUAL UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR
P C P C P C P C

3. Programa de Administracién y Porcentaje de recursos  materiales!

LOMPONENTE 3Control de los Recursos Materiales del| 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje administrados y controlados conforme a la
CECyTE normatividad.
3.1 Elaborar y ejecutar el programa 5, Acdi6 Numero de acciones del Programa Anual
anual de compras del CECYTE 6 3 3 0 0 3 0 0 0 50% oen de Compras realizadas
3.2. Integrar los expedientes para Nomero de expedientes de pago a
realizar los pagos correspondientes a| 141 32 32 37 37 36 0 36 0 49% Expedientes . p . pag
proveedores proveedores integrados y validados.
33, Realizar los sewicios de Numero de servicios al parque vehicular|

L ; o o

ACTIVIDADES ggrg::_lglento al Parque Vehicular del| 23 5 5 7 7 7 0 4 0 52% Servicios realizados
3.4 Tramitar el suministro de] Numero de tramites para el suministro de
combustible y lubricantes del parque| 11 2 2 3 3 3 0 3 0 45% Tramite combustible y lubricantes del parque]
vehicular del CECYTE vehicular realizados
3.5. Realizar la actualizacion de
inventarios de activos de las Unidades| 74 0 0 37 37 0 0 37 0 50% Inventario Numero de inventarios actualizados
Administrativas del CECYTE
4. Programa de Gestion Juridical Porcentaje de procesos juridicos atendidos:

LOMPONENTE 4Institucional para el Fortalecimiento de| 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0] 0% Porcentaje que fortalecen la certeza juridica del
la Certeza Legal del Colegio Colegio.
4.1 Contribuir al fortalecimiento del
Colegio mediante gestion y tramitacion . o . .
de los titulos de propiedad de las| 3 0 0 0 0 1 0 2 0 0% Tramite Niimero de trémites de titulo de propiedad
instalaciones de los planteles para para los planteles CECyTE del Subsistema
dotarlos de certeza juridica.
4.2 Acompafiamiento  juridico  al NG d {as juridi brindad 1

ACTIVIDADES |personal de los centros mediante| 20 0 0 5 5 5 0 10 0 25% Asesoria umero de asesorias juridicas brindadas a
asesorias juridicas legales. personal de los planteles CECyTE.

4.3 Actualizacion para el personal de la|

Direccion Juridica, con el objetivo de

fortalecer los conocimientos tecnico- 3 0 0 1 1 1 0 1 0 33% Porcentaje Numero de capacitaciones realizadas
juridicos que garantice la defensa legal

del Colegio.




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2026
PROYECTO 01: ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD
CECyTE - EMSaD TLAXCALA
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PROPOSITO  |Aumentar el porcentaje de absorcion en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Tlaxcala
INDICADOR Porcentaje de absorcion en el EMSaD Tlaxcala
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2026 | ABR-JUN 2026 JUL - SEP 2026 | OCT - DIC 2026 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1. Programa de atenciéon a la cobertura educativa PRI C CIIEIENED @ AIErD (Egese
COMPONENTE 1|.° 9 30% 0 0 0 0 0 0 30% 0 0% Porcentaje inscritos en el nuevo ciclo escolar con respecto a
implementado en los Centros EMSaD :
la matricula total del EMSaD.
1.1. Coordinar el proceso de evaluacion diagnostica de 1040 0 0 0 o | 1040 o0 0 0 0 Estudiantes  |Numero de estudiantes evaluados
estudiamtes de nuevo ingreso.
1.2. Coordinar la imparticién del curso propedéutico y Estudiant , . -
ACTIVIDADES |evaluacion post test a estudiantes de nuevo ingreso. 1040 0 0 0 0 1040 0 0 0 0 sludianies Numero de estudiantes en curso propedéutico
1.3. Dotar de material didactico a los Centros EMSaD. 2 0 0 1 1 0 0 1 Compras Ndmero de compras de material didactico para
Centros EMSaD
1.4 Ceremonia de Inicio de semestre. 3 1 1 0 0 1 0 0 0 0 Ceremonias Numero de ceremonias realizadas
2. Programa de Servicios Escolares implementado para la Porcentaje de ejecucion del Programa de
COMPONENTE 2|certificacion y titulacion de estudiantes en los Centros| 100% 0 0 0 0 100% 0 0 0 0% Programa Servicios Escolares implementado en los
EMSaD. Centros EMSaD.
AcTIVIDADEs |21 Efectuar el proceso de certificacién de estudios de 900 0 0 0 0o | 900 0 0 0 0 Certiicaciones | Nmero de certificaciones realizadas
bachillerato general de la generacion 2023-2026.
. - Porcentaje de estudiantes que permanecen
3. Programa de permanencia educativa implementado en TN~ AT PR TR S~
COMPONENTE 3|los Centros EMSaD para fortalecer la retencién y el 90% 0 0 0 0 0 0 90% 0 0% Porcentaje p P _p
. P . la matricula inicial del semestre B del ciclo
aprovechamiento académico de los estudiantes.
escolar pasado
3.1 Qoord|nar el proce's’o de regularizacion de estudiantes 3 0 0 1 1 0 0 1 0 0 Regularizaciones Numerf) del E)rogramas o sesiones de
en riesgo de reprobacién regularizacion realizados en los Centros EMSaD.
3.2 Coordinar el programa de tutorias de los 25 Centros N d de tutorias impl tad
ACTIVIDADES |EMSaD con el objetivo de abatir el ausentismo, 3 0 0 1 1 0 0 1 0 0 Tutorias tmero de programas de lutorias Implementados
” . en los Centros EMSaD.
reprobacion y desercion escolar
3.3. Ceremonia de la excelencia académica. 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 Ceremonias N””."em de ceremonias de excelencia académica
realizadas.
4. Proceso de validacion del Programa de Beca Universal ggiiitaa{:leedgeizt:‘gae:tif:}fa!lriazdgzne:esl il
COMPONENTE 4|Benito Judrez coordinado y ejecutado en los Centros| 100% 0 0 0 0 100% 0 0 0 0% Porcentaje . . P
total de alumnos inscritos en los Centros
EMSaD.
EMSaD.
4.1, Coordinar el proceso de validacién de la Beca Numero de Centros EMSaD que realizaron la
ACTIVIDADES |* inar €t pro validaci 25 0 0 0 0 25 0 0 0 0 Centros EMSaD | validacién de becarios en el Sistema Benito
Universal Benito Juarez. Judrez
5. Programa de Interculturalidad implementado en los Porcentaje de Centros EMSaD que participaron
COMPONENTE 5| 9 uitul P 20% 0 0 0 0 0 0 20% 0 0% Porcentaje en eventos de interculturalidad a nivel estatal o
Centros EMSaD. >
nacional
. e Numero de eventos estatales y nacionales de
AcTivVIDADES |21 Coordinar la participacién de los centros EMSaD en 2 0 0 0 0 1 0 1 0 0 Eventos interculturalidad en los que participaron los
el evento estatal y nacional de interculturalidad Centros EMSaD
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PROYECTO 02: EDUCACION PERTINENTE Y DE EXCELENCIA

CECyTE - EMSaD TLAXCALA
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PROPOSITO Los Programas académicos alcanzan la concrecién curricular del Colegio mediante el Modelo de Educacion Media Superior
INDICADOR Porcentaje de Programas Académicos realizados
concepros : o | MER | Rzs | asR-uN 2025 | JuL-sep 2026 | OCT-Dic 22| CUMPUMIENTO | - UNIDAD DE cavo
NCEPT( RESUMEN NARRATIV ANUAL MAR ABR -JUN JUL - SEP T- DI ANUAL MEDIDA INDICADOR
P C P C P C P C
1. Programa del Marco Curricular Porcentaje de Centros EMSaD
COMPONENTE 1 [Comun implementado y fortalecido en| 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje que implementan el Programa
los Centros EMSaD del Estado. del Marco Curricular Comun.
1.1 Coordinar la realizacion de las
Academias Transversales para ) Numero de academias
. . 4 1 1 1 1 1 0 1 0 50% Academias .
fortalecer el trabajo colegiado de los transversales realizadas
Centros EMSaD.
1.2 Coordianr la realizacion de las
Acad.emias Estatales para fo.rtalecer el 9 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Academias Numero de academias estatales
trabajo colegiado de la modalidad de realizadas
ACTIVIDADES |EMSaD.
1.3 Coordinar la elaboracion de las Numero de planeaciones
planeaciones didacticas del personal 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Planeaciones didacticas elaboradas por el
docente de EMSaD. personal docente
Numero de reuniones nacionales
1.4 Participar en las reuniones ) de actualizacion con
nacionales de actualizacion. 4 1 1 1 1 1 0 1 0 50% Reuniones participacion de EMSaD
Tlaxcala
2. Programa de apoyo académico Porcentaje de Centros EMSaD
COMPONENTE 2 |implementado en los Centros EMSaD 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje que implementan el Programa de
del Estado Apoyo Académico.
2.1. Coordinar la participacion de Numero de participaciones de
EMSaD en las Olimpiadas de 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Eventos EMSaD en las Olimpiadas de
Conocimiento. Conocimiento.
2.2 Aplicar la prueba estandarizada de
los aprencjlzajes [?ar'fa medir el logro de 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Pruebas Numero .de pruebag
desempefio académico de los estandarizadas aplicadas.
estudiantes.
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PROYECTO 03: REVALORIZACION Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

2, EMSAD
%

Tlaxcala

PROPOSITO Personal docente actualizado y profesionalizado en el EMSaD Tlaxcala
INDICADOR Porcentaje de docentes con contrato de base en Actividades de Profesionalizacién, Capacitacion y actualizacion del Colegio.
META TRIMESTRE ::'SNE- TRIMESTRE ,;\BR E TRIMESTRE‘S TRIMESTRE y CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 202 JUN 202 JUL - SEP 2026 | OCT - DIC 202 ANUAL MEDIDA INDICADOR
P C P C P C P C
1. Programa de formacion, actualizacién Porcentaje de docentes
COMPONENTE 1 y profgsionalizacién del personal 100% 50% 50% 0 0 50% 0 0 0 05 R capacitados del total del
docente implementado en los Centros personal docente de los Centros
EMSaD. EMSaD.
1.1. Proporcionar cursos de| Numero de procesos de
ACTIVIDADES capacitacion al personal docente y 2 1 1 0 0 1 0 0 0 0.5 Namero capacitacion a docentes de
directivo de EMSaD. EMSaD implementados
2 Begara do rdem esiinm Porcentaje de Centros EMSaD
COMPONENTE 2 - 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0 Porcentaje con PMC elaborado y en
implementado en los Centros EMSaD. -
seguimiento.
2.1 Coordinar la elaboracién del PMC Nimero de PMC elaborados en
de los 25 Centros EMSaD supervisando 25 0 0 0 0 25 0 0 0 0 Planes
L los centros EMSaD
el establecimiento de las metas.
ACTIVIDADES 2.2 Realizar el seguimiento semestral
del logro de las metas del Plan de Numero de metas evaluadas
Mejora Continua de los 25 Centros 2 0 0 ! 1 0 0 ! 0 0.5 Metas para el Plan de Mejora Continua
EMSaD
Porcentaje de docentes con
3. Programa de ingreso, permanencia, procesos de ingreso,
COMPONENTE 3 promocién y reconocimiento docente| 100% 0 0 0 0 100% 0 0 0 0 Porcentaje permanencia, promociéon o
implementado en los Centros EMSaD. reconocimiento concluidos del
total de personal docente.
3.1. Ejecutar la normatividad aplicable, Nudmero de procesos
ACTIVIDADES para .I9s procesos .de. ingreso, 2 1 1 0 0 1 0 0 0 05 Proceso implementgdos para el i.rjgreso,
promociéon y  reconocimiento  del permanencia y promocién del
personal docente. personal docente
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PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

W, EMSAD
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PROPOSITO  |Equipar con equipo tecnoldgico adecuado talleres, aulas y laboratorios en los Centros EMSaD
INDICADOR |Porcentaje de capacidad equipada en planteles
TRIMESTRE ENE-TRIMESTRE ABR{ TRIMESTRE TRIMESTRE
META MAR 2026 JUN 2026 JUL - SEP 2026 | OCT - DIC 2026 | CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL ANUAL MEDIDA INDICADOR
P (of P (of P (of P C
1. Programa de fortalecimiento de la Porcentaie de Centros EMSaD con
COMPONENTE 1 |infraestructura fisica en los Centros EMSaD| 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje e o :
. . diagnéstico de infraestructura elaborado.
diagnosticado.
1.1.- Elaboraciébn de  diagnéstico  de Ndmero de diagnosticos de
ACTIVIDADES | °.° 9 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Diagnstico infraestructura a los bienes inmuebles
infraestructura en los centros EMSaD .
del EMSaD realizados
2. Programa de equipamiento de los Centros Porcentaje de  Centros  EMSaD
COMPONENTE 2 [EMSaD implementado conforme a planes de 8% 8% 0 0 0 0 0 0 0 0% Programa equipados conforme a las necesidades
estudio, necesidades y solicitudes. detectadas y los planes de estudio.
ACTIVIDADES 2.1.'- Att_ander las necesidades de mobiliario y 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0% Centros Numero dg_ C_entros EMSaD equipados
equipamiento en los centros EMSaD o con mobiliario entregado.
3. Programa de mantenimiento preventivo y Porcentaje de Centros EMSaD con
COMPONENTE 3 |correctivo de bienes muebles e inmuebles 4% 0 0 4% 4% 0 0 0 0 100% Porcentaje mantenimiento preventivo o correctivo
implementado en los Centros EMSaD. realizado.
3.1.- Atender las necesidades de mantenimiento Numero de mantenimientos preventivo o
ACTIVIDADES |preventivo y correctivo a bienes muebles e 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Centros correctivo atendidos en los centros
inmuebles en centros EMSaD EMSaD.
. . . Porcentaje de Centros EMSaD vy
 [FIES EIE) OIS GRllRamleii® & il eie oficinas centrales con infraestructura
COMPONENTE 4 |de infraestructura tecnologica implementado en 8% 0 0 4% 4% 0 0 4% 0 50% Porcentaje . )
L tecnolégica equipada y en
los Centros EMSaD Yy oficinas centrales. ) :
funcionamiento.
4.1.- Equipar con cableado estructurado, Numero de planteles y oficinas centrales
planteles y oficinas centrales, asi como el 4 1 1 1 1 1 0 1 0 50% Plantel equipados con cableado estructurado y
ACTIVIDADES mantenimiento del mismo. mantenimiento realizado.
4.2.-Equipamiento 'y mejora en equipos Numero de Centros EMSaD y oficinas
tecnoldgicos:  eléctrico, electrénico y de 2 0 0 1 1 0 0 1 0 50% Centros centrales equipados o con mejora de|
computo. equipos tecnoldgicos.
5. Programa Intemmo de Proteccion Civil sf(i)cr(i::anstajecen(tjrealesceggss eIE'\gfjeale
COMPONENTE 5 |implementado en los Centros EMSaD y oficinas|  100% 0 0 0 0 0 0 100%| O 0% Programa - grame
Interno de Proteccién Civil
centrales. .
implementado.
Numero de Centros EMSaD y oficinas
5.1.- Coordinar y difundir el Programa de o centrales con Programa Interno de
Cent
ACTIVIDADES Proteccion Civil en centros EMSaD 52 26 0 0 0 0 0 26 0 0% entros Proteccion  Civil difundido y en
operacién.
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PROYECTO 05: EDUCACION INTEGRAL E INCLUSIVA
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PROPOSITO  |Los estudiantes desarrollan sus habilidades y competencias durante su proceso educativo en el Colegio.
INDICADOR Porcentaje de matricula del Colegio que ha participado en actividades que ayudan a su formacién académica y profesional
META TRIMESTRE ENE-|TRIMESTRE ABR{ TRIMESTRE JUL- [TRIMESTRE OCT CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2026 JUN 2026 SEP 2026 DIC 2026 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P 9 P C
1. Programa de actividades fisicas y Porcentaje de Centros EMSaD que
COMPONENTE 1|deportivas implementado en los Centros|  100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje participan en el Programa de Actividades
EMSaD. Fisicas y Deportivas.
™ B P N g s seprvc
Deportivos regionales y Estatal de los 2 1 1 0 0 0 0 1 0 50% Eventos coord!nados con participacion de
ACTIVIDADES |EMSaD estudiantes EMSaD.
1.2. Coordinar la participacion de los Numero de Juegos Deportivos Estatal y
estudiantes en los Juegos Deportivos 2 0 0 2 2 0 0 0 0 100% Juegos Nacional JUDENEMS en los que participan
Estatal y Nacional JUDENEMS estudiantes EMSaD
2. Programa de Formacion Integral e Porcentaje de Centros EMSaD que
COMPONENTE 2|Inclusiva implementado en los Centros| 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje implementan acciones del Programa de
EMSaD. Formacion Integral e Inclusiva.
2.1 Coordinar la realizacion de . .
conferencias y talleres para fortalecer el 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Conferencias N‘"?"e"’ de conferencias y talleres
desarrollo integral de los estudiantes. realizados en los Centros EMSaD.
2.2 Coordinar la realizacién del dia de Numero de eventos realizados en el marco
las matematicas: "El Teorema de| 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Eventos del Dia de las Matematicas “El Teorema de
EMSaD". EMSaD”.
2.3 Coordinar la realizacion de Numero de actividades literarias realizadas
ACTIVIDADES actividades literarias en el marco de la 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Actividades durante la Jornada de Fomento a la
Jornada de Fomento a la Lectura. Lectura.
2.4 Coordinar la participacién de los Numero de actividades literarias realizadas
Centros EMSaD en el concurso de 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Actividades en el marco de la Jornada Estatal de
Inglés. Fomento a la Lectura.
Numero de eventos en los que se
2.5 Impulsar los proyectos de Ciencia presentan proyectos de Ciencia y
y Tecnolgia 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Eventos Tecnologia impulsados o presentados por
estudiantes EMSaD.
Porcentaje de Centros EMSaD que
COMPONENTE 3|3. Programa de Orientacién Educativa. 100% 0 0 100% 0 0 0 0 0 0% Porcentaje implementan acciones del Programa de
Orientacion Educativa.
3.1 Coordinar la_participacion de los Numero de ferias educativas en las que
estudiantes proximos a egresar en las 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Ferias o )
ferias educativas. participan estudiantes del EMSaD
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PROPOSITO Desarrollar estrategias de comunicacion y vinculacion para facilitar la incersion de egresados del Colegio a los diferentes sectores
INDICADOR Numero de egresados del Colegio en mercado laboral y/o Educacion Superior
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO META TR"\I\ZEASRT ’;EZENE- AI:I’I2 Mflf:l?(ié JJf ”\;:Ff 121;56 OZ,:'”:%ZROE% CUMPLIMIENTO UNIDAD DE INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1. Programa de Seguimiento de Porcentaje de Centros EMSaD
COMPONENTE 1|Egresados para la Mejora Continua del|f  100% 0 0 100% 0 0 0 0 0 0% Porcentaje que aplican el modelo de
Servicio Educativo seguimiento de egresados.
Numero de modelos de
ACTIVIDADES 1.1 Aplicar el modelo de seguimiento de 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Modelo segmmlento de  egresados
egresados. aplicados en los Centros
EMSaD.
2. Programa de Promocién, Difusién y Plj)ercei::ajlzmﬁtgr?ngszioﬁgsszz
COMPONENTE 2|Concienciacion Institucional con| 100% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje q p A
) X promocion y difusion
perspectiva de género PR
institucional.
Numero de acciones de
2.1 Promover con el personal de la sensibilizacion romocion
ACTIVIDADES |modalidad EMSaD la importancia de 2 1 1 0 0 0 0 1 0 50% Accion ) y P .
. i sobre igualdad de género
igualdad de Género i
realizadas.
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PROYECTO 7: GESTION ADMINISTRATIVA
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o/

PROPOSITO  |EI Colegio administra de forma eficiente los recursos del Colegio cumpliendo con la normatividad aplicable en tiempo y forma.
INDICADOR [Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores solventadas.
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO META TR”I\\AATJ ggZiNE- Al;r: "\.;15:7;0‘526 JJf ”\SA:: 12-526 OZ’:"%’;:(SZZ:)’; CUMPLIMIENTO UNIDAD DE INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
Porcentaje de procesos
1. Programa de Gestion de Recursos o o o o ) administrativos  del  personal
P t
(el O AN & Humanos del EMSaD. 10 v g it v v v 2 v o oreentae EMSaD gestionados conforme a
las disposiciones normativas.
1.1 Realizar la integracion y célculo de Numero de procesos de calculo
las obligaciones fiscales (impuestos y 12 3 3 3 0 3 0 3 0 25% Proceso e integracion de obligaciones
cuotas ) fiscales realizados.
ACTIVIDABES | e chocador biometics do conrl do Nimero de centros EMSaD con
o che : 32 0 0 0 0 32 0 0 0 0% Centros reloj checador biométrico
asistencia del personal adscrito a instalado v en funcionamiento
Centros EMSaD. y -
- L Porcentaje de recursos
2. Programa para la Administracion y financieros del EMSaD eiercidos
COMPONENTE 2 |Control de los Recursos Financieros del|  100% 0 0 0% 0 0 0 100% 0 0% Porcentaje jerct
conforme a la normatividad
EMSaD .
vigente.
2.1. Gestionar y administrar el gasto Monto —de gasto corriente
i Y 9 16 4 4 4 0 4 0 4 0 25% Ejecucion de recurso [ejercido  conforme a  la
corriente del EMSaD L.
programacion presupuestal.
2.2. Realizar, integrar y presentar la Numero de cuentas publicas
cuenta publica de los Recursos 4 1 1 1 0 1 0 1 0 25% Rendicion de cuentas |integradas y presentadas en
Ejercidos del EMSaD tiempo y forma.
ACTIVIDADES |5 3 Atender las actividades sefialadas Ndmero de compromisos
en el pago de la agenda Institucional del 492 108 108 113 0 86 0 185 0 22% Compromisos financieros de la agenda
EMSaD institucional atendidos.
2.4 Atencion a las auditorias realizadas Numero de auditorias realizadas
) L 7 1 1 4 0 1 0 1 0 14% Auditorias por entes fiscalizadores
por los entes fiscalizadores
solventadas por el EMSaD




3. Programa de Administracion vy

Porcentaje de
materiales  administrados vy

recursos

COMPONENTE 3 |Control de los Recursos Materiales del 100% 0 0 0 0 0 100% 0% Porcentaje
controlados conforme a la
EMSaD -
normatividad.
3.1. Elaborar y ejecutar el programa de Numero de acciones del
compras mayores Yy las compras 3 3 3 0 0 0 0 100% Accion Programa Anual de Compras
consolidadas del EMSaD. realizadas
3.2. Integrar los expedientes para Numero de expedientes de pago
realizar los pagos correspondientes a 97 19 19 26 26 25 27 46% Expedientes a proveedores integrados y
proveedores. validados.
3.3. Realizar los servicios de Nimero de servicios al parque
- . o Servidi
ACTIVIDADES |mantenimiento al Parque Vehicular del 8 2 2 2 2 2 2 50% ervicios vehicular realizados
EMSaD
3.4 Tramitar el suministro de ’s\l:jnr?iﬁ:gtrode dt:ra?cgﬁzusﬁiat:li el
combustible y lubricantes del parque 12 3 3 3 3 3 3 50% Tramite ) ) y
! lubricantes del parque vehicular
vehicular del EMSaD. .
realizados
3.5. Realizar la actualizacién de Namero de inventarios
inventarios de activos de las Unidades 52 0 0 26 26 0 26 50% Inventario tualizad
Administrativas del EMSaD actualizados
4. Programa de Gestion Juridica Porcentaje de procesos juridicos
COMPONENTE 4 |Institucional para el Fortalecimiento de| 100% 0 0 0 0 0 100% 0% Porcentaje atendidos que fortalecen la
la Certeza Legal del Colegio certeza juridica del Colegio.
4.1 Contribuir al fortalecimiento del
Colegio mediante gestion y tramitacion Numero de tramites de titulo de
de los titulos de propiedad de las 3 0 0 1 1 1 1 33% Tramite propiedad para los centros
ACTIVIDADES instalaciones de !os’ .planteles para EMSaD del Subsistema
dotarlos de certeza juridica.
4.2  Acompafiamiento juridico al Numero de asesorias juridicas
personal de los centros mediante 20 0 0 5 5 5 10 25% Asesoria brindadas al personal de los

asesorias juridicas legales.

Centros EMSaD.
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