DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

En términos del articulo 37, fraccién | del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2024,

Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Universidad / Institucion

Fraccién |
Programas a los que se destinan los recursos y el cumplimiento de las metas correspondientes

(Mﬁ'i:;lssE(jlzr;l:scLS, Metas alcanzadas al periodo Enero - Marzo

Metas alcanzadas al perioto Enero -

Programa Marzo MataiinualEs ot programadas  Metas alcanzadas

Enero Enero - Febrero Enero - Marzo Indicador /
(Variable meta) Enero - Marzo Enero-Marzo

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y
TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TLAXCALA

uooe 4,975,570.78 46,799,120.82 63,785,522.00 100% 100.00% 6,083 6,071
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEOERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

En términas del articulo 37, fraccién Il del Decrelo de F de Egresos dela para el Ejercicio Fiscal 2024
‘Costo de la plantilla de pesonal
Cilras acumuladas desde ensro al periodo que se reporta

Fraccién Il
Costo de la némina del personal docente, no docente, administrativo y manual
Estructura de la Plantilis

Universidad | Institucion
Casto lotal de 1 plantilia (Pesos)

Calegoria Tipa de personal 1.1 Coslo uniario brito (pesos) Nanero de plazas Responsabiliddd labocal

Acumulado Enero -
Maizo

Enera Febieo Febrero Marzo. Felweio Marzo

CECYTE-TLAXCALA COORDINADOR ACADEHIICO lmw T15620.75 539.61891 88348834 ) 57 57 ORECTIVO CECYTE TLAXCALA 71585378 53061891 ©33,484 34 233378300
CECYTE-TLAXCALA DIRECTOR DE PLANTEL DIRECTIVO 357.185.09 81922 541,521.52 32 2 2 DRECTVG CECYTE-TLAXCALA 357.186.09 25681922 54152152 118553583
CECYTE-TLAKCALA GENERAL |orectvo 2251333 1265015 1722493 1 1 1 DIRECTIVO CECYTE-TLAXCALA 2251333 1285015 17.28483 5274341
CECYTE-TLAXCALA DIRECTOR DE AREA £5805.60 4505393 535319 7 7 7 GIRECTNVO GECyTE-TLAXCALA £5.505.60 4505393 £535118 18331272
CECYTE-TLAXCALA JEFE DE DEPARTAMENTO 164879 65 9376393 12222355 11 10 10 DRECTIVO CECYTE TLAXCALA 164879 65 5378383 12272356 38130216
CECYTE-TLAXCALA EUBIDRECTOR DE AREA 545352 s2s7881 70,345.58 8 8 DIRECTVO CECyTE-TLAXCALA 6345352 52578 81 70345 55 20942283
CECYTE-TLAXCALA SUBDHRECTOR DE PLANTEL, MODELO "B” DRECTVO 187,453.69 15080505 307,879.84 21 21 2 DRECTVO CECYTE-TLAXCALA 18743385 150805 5 307.879.84 64847965
CECYTE-TLAXCALA ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVG 2378001 2063723 16,0137 3 a 3 ADMINISTRATIVO. CECYTE-TLAXGALA 28,760.01 20€37.23 16,0137 65.483.61
CECYTE-TLAXCALA ALMACENISTA ADMINISTRATVO 204,565 63 152 302 47 3768947 23 28 2 ADMINISTRATIVO CECYTE-TLAXCALA 20486888 152.302.47 30176317 653,638 53
CECYTE-TLAXCALA ANALISTA ESPECIALIZADO ADMINISTRATVO 34300963 25159481 31137222 40 40 40 ADMINISTRATIVG. CECyTE-TLAXCALA 343,009.60 251534 61 ai3n222 50597644
GECYTE-TLAXCALA AUXLIAR DE SERVICIOS Y MANTTO ADMINISTRATIVO 42892763 20363524 £54,053.40 67 67 84 ADMINISTRATIVO CECYTE-TLAXCALA 42682768 283E55.24 65405840 137463232
CECYTE-TLAXCALA ADMINISTRATIVO 11381311 735502245 181,623,.02 18 18 16 ADMINISTRATIVG: |CECYTE-TLAXCALA 19381311 73550 2245 | 18162902 35325242
CECYTE-TLAXCALA ADMINISTRATIVO 548852 32 412651.03 92825083 || 85 &5 8 ADMINISTRATIVO CECYTE-TLAXCALA 54863232 41265103 928250 €8 1,869.784.04
GECYTE-TLALGALK ADMINSTRATIVG 1257 5318.78 383519 ' ' 1 ADMINSTRATIVO. CEOHFE-TLANCALA 724528 531378 383518 1650125
CECYTE-TLAXCALA COORDINADOR TEC. ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO £0382.847 42261.07 6345934 7 7 ? ADMINISTRATIVO CECYTE-TLAXCALA 60392947 42.261.07 6345934 16511335
[CECYTE-TLAXGALA ADMINISTRATVG 404,800 60 30093718 603,631 81 4 2 43 ADMINISTRATIVO CECYTE-TLAXGALA 404,800 £0 300.937.18 609,691 81 1.315620.53
CECyTE-TLAXCALA ADMINISTRATIVO 75818.43 5311523 131,450,638 14 14 14 ADMINISTRATIVO CECYTE-TLAYCALA 7581648 5341523 13145063 26833269
CECYTE-TLAXCALA INGENIERC EN SISTEMAS ADMINISTRATVO 1297860 584965 1343381 2 2 2 ADMNISTRATIVO CECYTE-TLAXCALA 12,978 60 864365 1343581 3325508
CECYTETLAXCALA JEFE DE OFICINA ADMINISTRATIVO 55542727 740381 80 121233335 % ] 83 ADMINISTRATIVO. CECYTETLAXGALA £55.427.27 74038180 1212.39335 250920241
CEOETLAXOAA LABORATORISTA ADMINISTRATIVO 19507663 13255144 21575582 2 2 2 ADMINISTRATIVO. GECTETLAXGALA 18507663 13266144 27575682 60333465
CECTE-TLAXCALA OFICIAL DE MANTENIMENTO ADMINSTRATIVO 1674583 1185321 9.041.49 2 2 2 ADMINISTRATIVO CECYTE-TLAXCALA 16,74863 1195321 804148 37.741.63
CECYTE-TLAXCALA PROGRAMADOR ADMINISTRATIVO 330844 41 235.482.10 443,617.60 40 ) 1 ADMINISTRATIVO. CEGYTESTLAXCALA 330,644.41 233.482.10 44861760 1,015 744 41
CECYTE-TLAXCALA SRIA DE DIRECTOR DE PLANTEL ADMINISTRATIVO 227.313.00 17444552 405.485.42 35 3 3 ADMNISTRATIVO CECYTE-TLAXCALA 227.313.00 174,445 52 405.465.42 807.22384
CECYTE-TLAXCALA 5RA DE DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO 1228961 1833824 2361365 2 2 2 ADMINISTRATIVO CECYTE-TLAXCALA 1220961 18,333 24 2861365 §9.251.51
CEOITE-TLAXCALA SRIA DIRECTOR DE AREA ADMINISTRATVO 16.176 83 1269724 1815353 2 2 2 ADMINISTRATIVO CECYTE-TLAXGALA 16,175.63 1269724 1815359 41.027.67
CECYTE-TLAXCALA SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 7268295 4939144 73.08123 6 & [ ADMINISTRATIVO CECYTE-TLAXCALA 1265255 49,381 .44 73.081.23 195,145.63
CECYTE-TLAXCALA TECNICO ESPECIALIZADO ADMINSTRATIVO 2320282 1723878 18.265.49 3 3 3 ADMNISTRATVO CECYTE-TLAXGALA 2329282 1723878 1926548 | £3.75520
CECYTE-TLAXCALA TRABAJADOR SOCIAL ADMINISTRATIVG 161,183 20 137.623.93 32800957 3 31 20 | | ADMINISTRATIVO. CECYTE-TLAXCALA 161,18320 13762383 32690957 625,718.70 |
[CEGTE-TLAXGACA VIGILANTE ADMINISTRATIVO 171.018.19 12268325 241 618.12 2 24 23 ADMAISTRATIVO CECKTETLARGALA 17101819 12209325 241618.12 53562965
CECYTE-TLAXCALA PROFESOR ASOCIADO 8" MT. 7403482 quo832r £0,142.03 3 3 3 DOCENTE CECYTETUAXCALA 7403482 4195527 60,142 03 17620222 |
CECYTE-TLAXCALA PROFESOR ASOCIADO "B TC 63101 85 3549503 5512082 4 q 2 DOCENTE CECYTE-TLAXGALA 65.101 85 33,455.03 £5.12082 157718 81
CECYTE-TLAXGALA PROFESOR ASOCIADO 8" TCT 5313450 - 10.465.67 1 1 1 DOCENTE CECHTE-TLAXCALA 53134508 = 10,455 67 1877942
CECYTE-TLAXCALA PROFESOR ASOCIADO *C* MT. 1765483 5257123 1787183 4 4 3 DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 17842 52571.23 17871868 20803311
CECYTE-TLANGAL PROFESOR ASOCIADOC" TC 4785354 1982460 2365074 4 Il z DOCENTE CECHTETLAXCALA 47,85354 1882460 2005674 873368
CECYTE-TLAXCALA PROFESOR ASOGIADO "C" TGT 3317464 2343995 53.139.02 2 2 2 DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 2917488 2543365 5813902 12375365
CECYTE-TLANOALA PROFESOR CECYT 2232.717.14 200533302 497643406 434163 435078 10,781.49 | |HORAS DOCENTE CECYTE-TLAXCALA 229271774 2,006,363.02 497649408 921557482
CEGYTE-TLAXGALA PROFESOR CECYT I 8315020 250139 £5.958.83 a8 L) 87 HORAS DOCENTE CEEYTE-TLAXCALA 6315929 4251138 6393883 17165351
CEGYTETLAXCALA PROFESOR CECYT Il 3382335 37.707.75 6306977 38 1" 53 HORAS DOCENTE FRGYTRTLAACALR 3882335 3178215 6300077 13278589
CECYTE-TLAXCALA PROFESOR CEGYT ¥ 5639.00 670341 1410024 0 20 34 HORAS DOCENTE \ |CECYTE-TLAXCALA 583200 6.703.41 1410024 2564265




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articula 37, fraccién Il del Decrelo de Presupuesto de Eqresos de la Federacién para el Efercicio Fiscal 2024

Costo de la plantilla de pesonal

Cilras acumuladas desde enera al periodo que se reporta

Fracclén Il
Costo de la némina del personal docente, no docente, administrativo y manual

Eslructura de 1a Plantiia

Uniiversidad | fnstilucion
Cosfo unitaria brula (pesos) Namero de plazas Responsabilidad laboral Ubicacion Goslo total de 1a plantilla (Pesos)

Calegoria Tipo de perso

Acumuiado Engro «
Enero Febrero Marzo Enera Febrera Marzo Febrera Marra ' M .,':.,

CECYTE-TLAXCALA PROFESOR TITULAR "A" MT. DOCENTE 1431454 1455777 21.765.15 1 1 1 CECYTETLAXCALA 1431454 14585777 2178515 S0€57.45
OFCHTETLAXGALA PROFESOR TITULAR ‘A" TC OCENTE 19707172 1542423 22108782 1 il 1 CECHTETRAKGALA 19707172 15424213 22108782 572.400.77
CECYTETLAKEALA PROFESOR TITULAR *A” TCT DOCENTE 10742183 6354555 9206 s 5 4 (EECHTERTLAXGAEA 10742189 BI54555 9201309 2630551
TLANGALA CECYTE-TLAXCA
il PROFESOR TITULAR ‘6" MT. DOCENTE 1261225 1314387 2156587 z 2 2 HTE AN 1361226 13,14387 2755587 5431201
CHEYTR-TLAKGALA PROFESOR TTULAR '8" T pocenTe 13902708 10935374 16145226 ? 1 s FEMTETLANCALS 139,427 04 10935374 16145228 41024308
CECYTE-TLAXCALS, PROFESOR TITULAR *B° TCT. DOCENTE 5857237 3428753 067313 4 4 4 CECYTE-TLAXCALA 5557237 3426753 5062343 141,433.03
EMSD-TLARGALA, RESPONSABLE DEL CENTRO TPO A DRECTWO 2027214 5525819 1759257 6 3 3 DRECTVO EMSaD-TLAXCALA 2027244 55.253.19 1755257 9412291
AR THAROALA RESPONSABLE DEL CENTRO TPOB DRECTVO. 4502035 12804382 40,16025 12 I 8 DIRECTNVO ERPTLREAA, 4505035 12804382 4016085 2428512
EMSaD-TLAXCALA RESPONIABLE DEL CENTROTIPOC DIRECTVG 142.240.40 39187131 128,403 67 32 16 16 DIREGTIVO EMS2D-TLAKCALA 142 24040 39187131 12540367 £50.515.33
EMSADTEARGAA. AUXILIAR DEL RESPONSABLE TIPOA DRECTIVO i 10,1353 2817354 873065 4 2 2 DIRECTIVO EMSaD-TLAXCALA 1011358 2817354 873068 4701803
EMSaD-TLAXCALA AUXILIAR DEL RESPONSABLE TIPOR DIRECTVO 3505347 9717483 3028869 12 ] 8 RECTNO EMSaD-TLAXCALA 3505347 9717485 3025963 162.487.32
sty AUXILIAR DEL RESPONSABLE TPOC DIRECTIVO. 9333155 258631.45 7527445 2 14 14 DIRECTWO R AR 9333156 255,821.45 1521448 427267.45
FASADTLANGACA. ENG.DE LA SALA DE COMPUTOTIPGS. ADMINISTRATVG 2562162 5307784 3485555 10 & 8 ADMNISTRATIVO EMEADTLANDALA: "288215: 53077.84 3485365 11476500
EMSaD-TLAXCALA |ENC DE LA SALA DE COMPUTOTIPOC ADMINISTRATIVO 7233516 132.08527 53,115.67 24 1 13 ADMINISTRATVO EMSaD-TLAXCALA TS. 5.16 13208527 £3.11567 2075310
EMSaD-TLAXCALA OFICIAL DE SERVICIOS TIPO © ADMINISTRATIVO. 62.17959 11246589 7893478 28 15 15 ADMNISTRATNO. EMSoD-TLAXCALA 62.17858 112.45593 7882478 25363037
EMS2D-TLAKCALA EMSAD | HORAS DOCENTE 634.255.84 130933357 1,650,838.84 1,484 2839 3530 HORAS DOCENTE EME'D'WCM 634255 B3, 130933857 1,650,833 84 384443325
DIRECTIVO ADMINISTRATI

CECYT-EMSaD-TLAXCALA DIRECTIVO ADMINISTRATVO, VO, DOCENTE, HORAS | SECITEMAaD- N

OTRAS PRESTACICHES DOCENTE, HORAS DOCENTE 497529972 2137187279 < o o 9 DOCENTE s81538 0 21371 87779 . 2634717701
X

16359 624,58 31i157.607.66 16.654.947.77 15.359.624 63 31,167,807 66 16.654847.71 3072 360.00

S

PELZABETH A T
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN INIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién lll del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2024

Desglose del gasto corriente de operacién
Cifras acumuladas desde enero al periedo que se reporta

Materiales y Suministros

Universidad / Institucion

Encro Encro - Febrero Enero - Marzo Enero

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y
TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
TLAXCALA

Fraccién Il
Desglose del gasto corriente

Enero - Febrero Enero’- Marzo

279,687.00

\
-

713,142.00

Ofros Total

Enero - Febrero Enero - Marzo Enero - Febrero Enero - Marzo

279,687.00 713,142.00

N,
>{b’ PEREZAVILA. ~
SUBDIREGTORA DE FINAKZAS Y-EJERCICIO DEL PRESUPUESTO

/ MARTIN HERNANDEZ BAUTISTA
~" DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GUILAR MORALES

LIC. JES!
SUBDIRECTOR DE PROGRAMACION PRESUPUESTAL

DR. NORBERTO CERVANTES CONTRERAS
DIRECTOR GENERAL
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
Entérminos del articulo 37, fracclén [V del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federaclén para el Ejercicio Fiscal 2024

Estado de situacién financlera

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fracclén IV
1. Estados de situacién financlera

Trimeslie: Pi

ier

cstie 21

COLESO DE ESTUDIOS GENIACOS ¥ TECHOLOGCOS DEL ESTADO DE TLAXCALA
Estado de Situacidn Financiera

Del 01 de enero sl 31 de marzc de 2024 y del 01 de enero al 31 de diciembee de 2023
|Cifras en Pesos)

Cane
ACTTVO
Acthvo Crcdanie
Efdivoy Equiveientes
Derechos & Reobr Efectho o Equialentss
Derechas a Reobe Bieres o Senidos
Inventarics
Almacenes
Es $macdn par Pérdida o O eter icve de Acthas Clroulartes

CO¥cs Acives Crovinries
Total de Acthos Circutantes

Aczthvo o Croulante

Invers iones Financeras a Largo Plaxo

Oarechos a Ragbr Efecihvo 0 Equibalenies a Largo Plao
Eenea nmuebles. Nnirees nclsa y Com tncaones en Frocm o
Bmnes Mables

Acivos intangibles

Depraciacdn, Deter oro y Ancrizedén Aoumusda de Bieres

Activos Otfer ides

Es fmadidn por Pérdide o Deter ivo de Aclvos no Crodarms
Otcs Adivas no Circulartes

Total de Acthos No Circulantes

Total del Actiho

/

202

33817 345
57275
[+

Ll
o
o
4]

33674620

0

0

152,04 558
84381794
IFEITT2

240,760,124

FTaA34.T44

ococconld8?

56,278,800

152,014 558
B4.831794
2882772

240,780,424

297,068 924

Conoe s

PASIVO

Pasio Cculanie

Cuentm por Feger & Como Plax

Documanios por Peger 8 Covlo Plso

Podén a Cap Pax de la Deuda Plitlica a Largo Plao
Thucs y Valares s Cao Fam

Pas hos Diferaos 8 Cone Plazo

Fondos y Bienes ce Terceros en Garania yo

Provs ones a Corlo Plam

Ctros Pas kot 8 Coro Plaro

Total de Pashos Ciroutante s

Pasho Ho Circutanie

Cuenies por Fager s Largo Flaxo
Documenios par Feger a Lergo Plam
Deuda Plbice a Large Pl

Pas hos Difences aLargo Flazo

Fondas y Gienes ce Terceros en Geranta yo
Admirisracn 8

Provis iones @ Largo Pl

Total de Pashos Ho Ciculanies
Total del Pasive
HACIENDA PUBLICARP AT RIMON IO

Hacienda PublicaPatrimonio Contribuido
Aportscionas

Donsciones de Capial

Actusizacén de I Hacienda POblica.Paomonio

Hacimnda PiblicaPatrimonio Generado

Res umdos cel Epraide (Ao of Oes shomo)

Res uados de Ejercicios Anteriores

Revakics

Rés e

Recifmoones da Res Ulmdos de Epracios Anmricves
Excaso o i 2 e b Gacidn de la

Hacmnda
Res umdo por Posiodn hbratanas
Res uado por Terencia de Acthvos no hbnetarios

Total Haciends PutlicaPatrimonio

Total del Pasiv y Hacienda PibicaPatrmonio

3023
19.58370 53 568,709
[ o
° o
o o
° o
° o
B | 0
° o
19,563,720 53,568,769
0 0
° 0
° 0
° 0
° 0
8133 sa812
6133 56,612
19,645,085 53,626,384
165,120283 165,120,283
120,23.582 136,923,562
=.198.701 28,120,701
29,683,406 78,343,260
14209823 10,262,166
25013861 17,844,372
o ®eT2 20395 722
| 10,000
0
251,809 689
274,454,744

NOTA: ESTE ESTADO DE SITUACION FINANGIERA SE %TE DE FORMA OENERAL INCLUYENDO LAS FUENTES DE FINANGCIAMENTO ESTATALES Y FEDERALES.

SUBDIRECTORA DE
PRESUPUESTO

DR. NORBERTO CERVANTES CONTRE
DIRECTOR GENERAL

LIC. JESUS AGUILAR MORALES
SUBDIRECTOR DE PROGRAMACGION PRESUPUESTAL




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del artlculo 37, fraccién IV dal Decrato ds de Egl delaF para el Ejercicio Flscal 2024
Eslado da situacién financiera

Cliras acumuladas desda enera al parioda qu

reporta

Fraccién IV
2. Analltico de Ingresos

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolagicos del Estado de Tlaxcala
Estado Analitico de Ingresos Presupuestales SR (L
Ui Supeviae Al 31/mar.i2024
Aap pENNIOPe Ml eing 8321 hera de brprisidn |041Tp mo

Leydeingresos  Ampliaciones/  Ley de Ingresos Ingresos Ingresos  Devengado Por poneonce 42
Fuente de Ingresos ( ] i Dav Recaudados Recaudar (Rasaudacion
5 Produclos 3000 515482023 $154,950.29 $154650 23 $154,83029 $0.00 10000 %
5101 PRODUCTOS $0.00 315498029 $154,020.28 $154,65023 $154,950 29 1000 10000 o
Intaces Barcano CECYTE 3000 5141473.69 $141,473 €3 $141,47363 3141473 €3 $0.00 10000 =
CTA 01248018926 FONDO DE CONTINGENCIA 3000 $0.10 %010 $0.10 $0.10 $0.00 100.00 %
CTA 0195531296 PAAGES 3000 $0.12 012 3012 5012 $0 00 10000 %
CTA 0417455043 Pagadora da noming 2016 3000 $1635 31835 $16235 51635 3000 10000 %
CTA. 1137522810 Pagadora da Nomina 2021 $0.00 $57.00 $57.00 $67.00 157,00 3000 10000 %
CTA. 6550037295 Pagadora de Nomina 2022 3000 8482 $484.89 343483 $484 €9 $0.00 10000 =%
CTA GES08531067 Pagadora de Némina 2023 3000 3733555 $7.355.55 $7,33555 $7.29555 3000 10000 %
CTA 0119550751 Recurso Estatal 2023 5000 5101,32965 $101,359 65 310135365 $101,339 65 5000 100 00 o
CTA 0119530719 Paticipacion Estetal 2023 3000 72205 371205 $7,42205 $7,12205 3000 10000 %
CTAE5502631680 FONDO OE AHORRO 2023 CECYTE 3000 5144743 $1,447.43 $1,447 .43 $1,447 42 000 10000 =5
CTA 0120206511 FONDO DE CONTINGENCIA 3000 31,582.32 $1,562.32 $1,562.32 31.562.32 W00 10000 %
CTA. £5510235051 Pagadora d2 Nomina 2024 3000 sos2 1052 105 5052 5000 10000 %
CTA 0122275310 Recurso Estatal 2024 3000 $21560.75 $21,590.75 $21,560.75 $2156075 $0.00 10000 =
CTA E5510285395 Fondo de Ahormo 2024 3000 $003 3003 3003 sa03 $000 10000 %
CTA. 01222752488 Partoipacidn Eetatal 2024 000 $425.93 5423.93 $426.9) #2690 5000 10000 %
Interes Bancario EMSAD 3000 $13,503.60 $13,500.60 $13,506.60 $13.508 €0 wo 10000 %
CTA 01§2595052 RECURSO ESTATAL 2023 3000 $8610.05 $9,010.08 $8,618.03 48,618 06 $0.00 10000 =%
CTA ESS39631768 FONDO DE AHORRO 2023 5000 $17.34 $17.34 $17M $17.34 $0 00 10000
CTA 0114537478 PAGADORA DE NOMINA 2020 000 $1527 51527 $1537 $1527 $0 00 10000 %
CTA 119534935 PARTICIPACION ESTATAL 2023 3000 $1,454.33 $1,454.38 $1,454.23 3145438 $0.00 10000 rJ.-
CTA 65510238142 PAGADORA DE NOMINA 2024 EMS) 3000 $0.15 4015 $0.15 $0.15 3000 100.00 %,
CTA 0122275376 RECURSO ESTATAL 2024 000 $2,237.0% $2,257.034 $2,25708 $2,297.08 $0 00 10000 &
CTA 01222754 14 Paticipacdn Estalal 2024 3000 $45.52 $46 52 $46 52 $46.52 $000 10000 %
CTA 0116242628 Pagadora de Nomina 2021 3000 474 .74 474 $4.74 $0.00 100.00 9
CTA 65502037324 Pagadora de Nomina 2022 $0.00 $97.05 $97.05 $37.05 $37.05 000 10000 =
CTA ES50359 1019 Pagadora de nomina 2023 3000 3535301 se58.01 395301 $356.01 000 10000 %%
18 Jronaferencina v Aslanaciones. §647,168 044 00 $21,516,403.00 $510,655,452 00 $135,351,574 00 $133,351,574 00 50.00 20 %
Transferencias (Ministracion Federal) $303 927 507 00 5141571600 $305,343,225.00 $56,547,401.00 24, 202 2.7 %
Federal CECYTE 8$256,415663.00 $%,202,078.00 $257.618,741.00 $56,140,187.00 §$56,14 3000 7M™ %
Fadaral EMSAD TSI B44 00 21264100 $47.724,455.00 $10,401,214.00 $10,401,214.00 Wkﬂ nmn %
Tranalerencias (Minletracion Ectalal) 263 750513 00 $22.102,623.00 $200,653,202 00 $53,570,165.00 $33,570 185 00" =
Estalal CECYTE SZEHITEE00  $20.875034.50 $247,752,32.50 $54,723,943.00 $54,728,943.00 %
Eetatal EMSAD 4187322500 $1,227,654.50 $43,100,879.50 $3,841,24200 $8,641,24200 %
Transferencias (Particpaciin Estatal) $14.480024 €O 5000 $14,450,024 00 6,243,888 00 $5.243.:628,00 %
Patcpacibn Extolsl CECYT 12,450,024 00 $0.00 $12,450,024 00 $5,257,558.00 $5,257,568 00 %

Pateipacién Estatal EM $2,000,000 60 $0.00 $2.000,000 00 $063.420.00 $985,420.00

Total 5 E EET554.29

MTRA. ISABEL GABRIELA DEL
DIRECTORA E P|




DESTING DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EQUCACION MEOIA SUPERIOR ¥ SUPERIOR
En términios del articulo 37, fraccién [V del Decreto de de Egresos da 1} ) 2024

Estado de situacion financlera

Cifras acumuladan desde enero al periodo que ne reporla

Fraccién [V
2, Analitico de egresos

- Trimesie: P Trimestre 2024

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Tlaxcala
TLAXCALA
Estado del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Capitulo del Gasto Al 31/mar./2024
Fechay |oRite 12024
F. Financlamiento: 151
Rep fpESS0P g inEgransy 1 heora da Inpresdn | 05539 p.m.
Piesupuesto

Anglationes 1 Presupuesto Disponible para Comprometido  Presupuesto Cuentas por

Objeto del Gasto Aprobado (Reducciones) Vigenle  C d Compromet Devengado Mo Devengado  Sin Devengar Ejercido Pagado  Pagar Deuda
1000 SERVICIOS PERSONALES S2790287600  SIASETISN0 G203 0SS50A00 6307236000 SA260621400  $63,012.60.00 000 $2692620400  $E30TZ30.00  $63,072,360.00 $0.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DECARACTERPE  $138460845.50 55448400  S1OB0S4Z0.50 2410385487  S116001485) 42410398497 $000  $H50014H60  $2400393497 2410388497 900
1130 Susldos base ol prreond permanerls FISAS0MEE0  SESAABA00  BINI0SAZN0  SMIDBEANT  STISOOIAMSD 54003597 000 SMS00144450  SMA0069487 24103897 $000
UM Susidosa Fuionarics 2B RME2H0  M3HIA000  §720719916 $35,236.250 84 §1,207,163.18 000 $3,20525084 §7.207,155.15 91,207,169.16 $100
W2 Susidos ol Pertonal 11,593, 319.00 $000  SUEII00  §17E016900 §10,213,13000 §1,750,125.00 5000 $10,213,13000 $1,780,1E3.00 $1,760,159.00 $00
130 Suekdbsa Trebojadores $0TE3 00 $I2TOI00  $30ES10000 §527326073 §25,701,75427 520928473 000 S570174 27 $52092873  $521928873 00
1135 Suekbaa Magisterio $A0BI00  SBTT0S0  S2EHIETE) 2B ABLG $42,650,350042 §2.897.208.0 000 $2803942 $E70803  SIRIVAA0I 00
4300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES UPSAAOB0  SHATIE0 WMSDEASILN $9,278582.) §35,760,353.67 $9,210,682.33 1000 $35,190349.67 19,28,552.19 19,278,582 000
110 Prmas porafies de senicio efeives prestads $IP07802350  SLI2L00  BIZ.160044.50 42074983 1246521467 $4,207.849.8) 000 §128521467 HATMAE 20784983 $000
112 PrimaCuinguenal a Tessjadoses $565265700  §295000 865264500 $1,109,70677 8497293023 $4,03,705.77 1000 $49729923 0T8T 170970877 00
1313 PrmaQuinquenal ol Magislario $I042620650  $5903200  $I0ATI.3E50 §2495,143.06 STAT9.25544 12453,14305 000 §1979.2554 $2418,14305 $2438,14305 $000
1920 Privos davacaciones, doninicaly gaifeacéndefnce,  STTTZB00 SETIH SV HSEIH 507073250 $22,838,165.00 $5,07073250 1000 §22,833,165.00 850707220 15007250 5000
31 Pamaadevacoonss, domincalygoifcardnde fnds.  §2EBB2E6800 1388000 26962500 $1,379505 00 §1,516:421 00 $1,379.405.00 000 §1,51642100 $1379605.00 $1,375,605.00 000
120 Primoa de vocaiones, doninicaly grotficacin d fn da. $350,754.00 3000 $BE0.7S4.00 SHOITT 00 44037700 $40,377.00 000 403700 $440377.00 SH03TT00 5000
120 Primosdevacacionss deninicaly gatfiacdn de fnds.  S24MBSE0 MBS0 S242970800  SL133T550 $1.29303250 11537850 000 §1,290,33250 HABISH0 $1,15,375.50 000
1324 Prnos de vacacionss, doninicaly gaifeacén de fnds,  $ATSN0E0 2142400 MITOTN SIS0 $222521950 $2,114,175.00 000 5222521950 §21417500 2,14.17500 00
105 Gabfcackinide fin 62 oo a Funconado MB2I65) 2277000 B 0650 5000 402704650 1000 000 M8204650 $0.00 000 00
107 Geabfieacibnide fin 62 a ol Personl $1737,048 50 000 $1737,04850 5000 §1,737,04850 1000 000 SLITM850 $000 000 5000
108 Geatfcacibn da fn de %0 o Trabajadores DIEER0 5475280 $3760.35150 000 $3,780,%9150 0.00 1000 $376039150 00 000 000
WA Geabfieaién da fin 62 ol Wapisterio BHANTN $2150 $7018.0850 000 $7.0183250 1000 1000 §7,01832350 0w 5000 5000
400 SEGURIDAD SOCIAL SEEAINA50  SRMTILE0  BASEOINN0  WEMIATI 261045599 $26MTATT0T 000 H26145599 | SEMIATIOL  SEMIATION $.00
1410 Aportaciones s seguidad eccial SETESTEME0  SATON00  SSBAZSMS0 19163181 SHSNTIGT  HIOSMENAl o 3000 $3BSITI06 O\ SISSHEINE S9SN 00
41 Apaiarionss o taguridxt secl FIESIEME0  STATE00  BSAASFRN 5195163161 ST $19541 63181 1000 53959371069 OSHTE31E1  S19SI1EEIE 000
1420 Aportasiones o fondos da vivienda SOIES6E0 4336550 FIARTOLH0 $5,605405.20 $2403,20560 50546520 1000 " 5240320580 $905495.20 $000
21 Apoiarionsa o fondes g vivenda 1916533550 BI3E550 $A208.701.00 $5,005495.20 5240320580 $550545.0 000 4PA58 $5.00543520 5000
14D Aportationes pars ssquics HGBEILED 6300 $162620350 5000 $162523950 $0.00 000 $16282:950 000 5000
142 Cuctss beguo 8 wdd al Personal $11322000 5000 $U322000 000 511322000 1000 00§12 5000 000
443 Cuotes seguro de vida a Trabeyadores BU0ERN 5N 17,5085 000 1733850 $000 $000 51733350 000 5000
W4 Cootas seguo de vida al Magistario $9131850 W3RN $635,631.00 5000 $35681.00 000 000 SE5EIN00 5019 5000
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E (NSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién IV del D d deEgresondela ién para el Ejercicio Flscal 2024

Estado de situacién financlera
Cifras acumuladas desde enero al periodo que 1& reporta

Fraccidn IV
2. Analitica de egresos

’—ﬂ_

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Tlaxcala
TLAXCALA
Estado del Ejerciclo del Presupuesto de Egresos por Fuente de Financlamlento Al 31/mar.f2024
F. Financlamiento: 151 Fechay| 08t /2024
Rep i sosofresuprestlrescs_FF hora da Impresdn| G423 p m
Unldad Administrativa Ampliaciones | Presupuesto Dlipll:ar::‘l?l'}::: Cmp‘m:pl:: Presupuesto Cuanurngz:
Objeto del Gasto Aprobado (Reduecionis) Vigente Comp Ci D a Sin Devengar Ejercido Pagado Deuda
1500  OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $35,040,150.50  $223,731.00  $36,263,889.50 $3,4263569  $32921,26081 $3,342,635.69 $000  $32621,25361 $3,142,636.69 $3,342,695.69 $0.00
1540 Prestacones contrachuales S25E5984300  §14380900 52580265200 S1425857.69  §24.375,784.37 §1,425,857.63 D00 52837579437 $1426,857.63 $1,425,857.63 $0.00
154F af o del Sectar B §1,537,354.00 §7,264.00 §1,544,643.00 27840150 1,266,246 50 $276,401.50 3000 §126524650 $275,401.50 $278,401.50 5000
1546 Prertaconss confactuales of Personal el Sector Educat  52,565473.50 3000 $2543,478.50 461,54304 §2.505,935.45 $61,54304 000 5250593546 55150004 $51.543.04 5000
154H g a Trabaj def SedtorE SP07576350 88347500 $7.184,97350 331264367 $6.652,328.53 $312,643.07 $000  $3852,32053 $H2643 97 $31284307 $0.00
154) Prestaciones contracusies a Magisterio S144T720200  S47350.00  $14524,55200 $TT25992 1275028283 $774,263.12 S000 51375023268 $774.269.42 $T74.260.12 5000
15650 Otrss prestnciones EOCEs y EcOnémices S10351,31550  §7992200  $10,451,237.50 $1.915778.05 $8.545453.44 $1915778.05 3000 3554545044 §1,915,775.05 §1,915,778.08 50.00
1562 Cuctaa despenea o Persanal §1,325,455.00 50.00 $1.326,4%5 00 $205,24060 1,121, 21550 $205,240 50 5000 $1121,21550 $205,240.50 $205,24050 5000
1553 Cuctzs despenea a Trabsjadores S482220000 54593200 $4,869,22200 $658,222 60 $3960993 20 $685,222.60 3000 $383082970 $423 22260 $535,222.80 $0.00
1595 Cuckss despeasa ol Mogisterio S420256950  $32,99000 §4,265,559.50 152231476 $3490, 24474 $522,14.78 5000 §344324474 $322314.76 $222,31476 5000
2000 MATERIALES Y SUMINISTRO $330,865.00 $0.00 4330,864.00 $0.00 $330,866.00 $0.00 $0.00 $330,866.00 $0.00 $0.00 $0.00
2500 isles de én, emision de $330,665.00 $0.00 4330,856.00 $0.00 $330,865.00 . s $0.00 $330,856.00 $0.00 40.00 $0.00
2140 Maseriates, (ien y equipoa menores d tscnalogion da fa $30,655.00 3000 $0,£43.00 5000 $30,555.00 5000 000 $30,658 00 000 3000 5000
2141 Materisles, (tia y equipos mencres de tecrologiaa da fa $30,653.00 3000 $20,855.00 5000 $30,65500 000 3000 $30,886 00 £0.00 $0.00 000
2160 Mesteriad de Fmpisza $300,000.00 3000 $300,000 00 5000 $300,00000 $0.00 3000 $300,000 00 $0.00 $0.00 $0.00
2161 Material de mpieza $300,000.00 060 $300,000.00 50.00 $300,000.00 5000 3000 $300,000 00 $0.00 $0.00 5000
W0 SERVICIOS GENERALES $15,613,768.00 $0.00  $16,613,766.00 $2,077,409.67  $13,536,656.3 WILI200 H3506767  $1480062400 $113,142.00 H15,142.00 $0.00
3100 SERVICIOS BASICOS $3,745,185.00 $0.00 $3,745,185.00 $570,742.00 $3,465,443.00 $579,742.00 4000 $3,165443.00 $579,742.00 $579,742.00 $0.00
o Energia elclica 145755400 $0.00 $1.457,564.00 $576,74200 $677.81200 $579,74200 5000 $877,81200 $579,74200 $579,742.00 50.00
I Energia eiécrica $1457,554.00 $000 $1.457,554.00 $579,74200 $477,61200 $579,742.00 30.00 87781200 $578,74200 $579,74200 $0.00
3140 Teleforia Tradicional 5260524.00 $0.00 $260,524.00 s000 $260,524 00 000 3000 $260,524.00 50.00 3000 $0.00
341 Teletonia taditionsl 5260.524.00 5000 $260,524.00 $0.00 $260,524 00 5300 3000 $250,524.00 50,00 $0.00 50.00
nm Senvicion & alfemet, redes y de 52027,107.00 5000 §2,022,107.00 $0.00 2,027,107 00 so00| 3000 $2,027,10700 £0.00 $0.00 $0.00
7 Servicios de acoeso ds Infemet, redes y processmientad  $2,022,107.00 $0.00 §2,027,107.00 5000 $2027,107.00 000, 0.0 lz.nzr,sorh\ $0.00 $0.00 $0.00
4300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECIECO  $44,868,681.00 $0.00  $11,868,681.00 $1497,367.67  $10,371,21333 $133,400.00 \ff,m\:-.ssr.ﬁf HLTISII00TN,  $13340.00 $133,400.00 $0.00
3340 Senvicios ¢ capaciacdn $560,000.00 $0.00 $580,000.00 $260,000.00 $290,000.00 $133,40000  $156,.800.00 S4GE0000 S, $133,40000 $133,400 00 5000
M1 Senvicica de espatiaidn $560.000.00 5000 $5£0,000.00 $220,000.00 $290,000.00 $13340000  $156.600. $445,600 00 5122400 00 $133.400 00 000
3380 Senvicion de vighanda $11,268,551.00 $000  $11,288,53100 SI207367.6T  $10,081,21333 5000 $1.207,35767 283,531.00 L‘)\E\w $000 50.00
3381 Senvitioa €& vigfancia $11,283681.00 §11,288,591 00 $120736767  $100812133) 000 $1.X7.35767 1128958100 0% $0.00 $0.00
TIIES ST T VLI W
y
AN

BANA \ NN
\#\ \\\\\\\\%

\
DR.NCRBER 'ANTES CONTRERAS
DIRECTOR GENERAL b

‘OR DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS

E$US AGUILAR MORALES
IOGRAMACION PRESUPUESTAL



DESTING DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUGIONES DE ECUCAGION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articula 37, fraccién IV del Decreto de dela i6n para el Ejesc|cio Fiscal 2024
Estado de sltuacién financiera

Cifras acumuladas desde enera al periodo que s reporta

Fraccién IV

3. Extado de origen 1én de fos recur,

piblicos Federales

Coleglo de Estudlos Clentiflcos y Tecnolagicos del Estado de
TLA

XCALA
Estado <de QOrigen y Aplicaclon de Recursos
U Sepernor Del 01/ene./2024 al 31/mar./2024 ,",“,,I e
Rep: 3R J8 bTpreNan O4s2ap m

ORIGEN DE LOS RECURSOS

PRODUCTOS $154,900.28
TRAMSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUSSIDIOS ¥ SUBVE! $139.361.574.00
Disminuciones del Active £141,555.055.18
Incramantos dal Pasive $226,825,344.60
Inerementos dal Patdmonio S5253.798 710 41

===———%756.601,606.44

APLICACION DE LOS RECURSOS

SBERVICIOS PERSONALES $116.365.281.83
MATERIALES ¥ SUMINISTROS $263.767.58
SERVICIOS GENERALES 35.617.681.79
Incrementos del Active $382.396.466.29
Dismunucionas dal Pasive $207.204,209.34
Diminuciones dal Patdmonic 513.280,844.65
EXISTEMCIA EN EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL 533,817, 344.85
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

En términos del articulo 37, fraccién V del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2024
Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta
Fraccion V
Informacion sobre la matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar

Nivel Educativo (Media
Superior o superior)

Universidad / Institucion Ciclo escolar Inicio 6 Fin

Numero de Alumnos Tipo de Servicio o Subsistema

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado

de Tlaxcala 2023 - 2024 Inicio 13,960 Media Superior CECYTE
Educacién Media Superior a Disllancia 2023 - 2024 Inicio 3,810 Media Superior EMSaD
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnclégicos del Estado ;. ) .
de Tlaxcala 2023 - 2024 Fin 12,482 Media Superior CECyTE
™
Educacién Media Superior a Distancia 2023 - 2024 Fin 3,263 Media Superior EMSaD

/1
).‘
ING. AU l;% LLO NUREZ . MTRAISABEL GABRIELA DEL A 0 BECERRA DR.NORBERTO CERVANTES cé TRERAS
SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y DIRECTORA DE PLANEACION DIRECTOR GENERAL
EVALUACION



EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2024

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

PROYECTO 1: ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD

TS
)

CECYT%
axcala
PROPOSITO Aumentar el porcentaje de absorcién en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Tlaxcala
INDICADOR Porcentaje de absorcién en el CECyTE Tlaxcala
TRIMESTRE ENE- | TRIMESTRE ABR - |TRIMESTRE JUL - | TRIMESTRE OCT -
META CUMPLIMIENTO | UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 JUN 2024 SEP 2024 DIC 2024 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
Programa de
COMPONENTE 1 1. Programa dg atencion a la 2 1 1 o 0 1 o o 0 50% RGgEE atencion a la
Cobertura Educativa cobertura
implementado
1.1.- Realizar el proceso de Porcentaje de
inscripcion de nuevo ingreso de 5000 0 o o 0 5000 o o o 0% Porcentaje estudiantes ) de
estudiantes para el ciclo escolar nuevo ingreso
2024-2025 incorporados
1.2.- Realizar los procesos de
reinscripciéon,  covalidacién  de Porcentaje de
estudios, cambios de adscripcion, o procesos
P
ACTIVIDADES  |transito académico y validaciones 12,500 0 0 4500 0 0 0 8,000 0 0% orcentaje académicos
académicas de estudiantes que se realizados
promueven al siguiente semestre.
Porcentaje de
1.3.- Realizar el proceso de planteles
Clausuras Escolares y Ceremonia 32 0 0 0 0 32 0 0 0 0% Porcentaje  |participantes en
de Excelencia Académica Escolar. clausuras y
ceremonias
Programa de
COMPONENTE 2 |2. Programa de Control Escolar 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Programa |Control Escolar
implementado
ia];;ini:tf;tiafiﬁa;scs:arSISlema de 1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Actualizacion g(gﬁza:;zc'on
2.2.- Realizar el proceso de Porcentaje de
certificacion de estudiantes que|  5q, 0 0 0 o | 4000 | o 0 0 0% Porcentaie  [estudiantes
culminen su bachillerato L
. certificados
Tecnolégico.
2.3.- Realizar el proceso de Porcentaie de
ACTIVIDADES [titulacion de egresados  del 2,000 0 0 0 0 2,000 0 0 0 0% Porcentaje e
. egresados titulados
Colegio.
2.4.- Realizar el proceso de Porcentaje de
credencializacion escolar planteles 13,000 0 0 0 0 0 0 13,000 0 0% Porcentaje estudiantes con
CECYTE credencial
2.5.- Realizar el calendario escolar o ) Calendario
I
2024-2025 del Colegio 1 0 0 0 0 ! 0 0 0 0% Calendario académico realizado
Programa de Becas
COMPONENTE 3 3. Erograma de ‘Becas para 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% B para gstudlantes del
estudiantes del Colegio Colegio
implementado
3.1.- Realizar el proceso de becas o : Porcentaje de
P
escolares planteles CECYTE 13,000 0 0 0 0 13,000 0 0 0 0% orcentaje estudiantes becados
Porcentaje de
3.2.- Validar a los estudiantes del estudiantes con
Colegio que solicitan exencién de 1,040 520 520 0 0 520 0 0 0 50% Porcentaje  [exencién de cuota
ACTIVIDADES  [coutas por Excelencia Académica por Excelencia
Académica
Porcentaje de
. indicadores
3.3.- ) E.Iaborar los .Indlcadores 7 3 3 o 0 1 o 3 0 43% Porcentaje | académicos
Académicos del Colegio .
mejorados en el
Colegio




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2024

PROYECTO 2: EDUCACION PERTINENTE Y DE EXCELENCIA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

\ T
i,

ceCc YT$
axcala
PROPOSITO Contar con estudiantes con mejores aprendizajes tedrico practicos para adaptarse a las necesidades del campo laboral y/o académico al egresar
INDICADOR Carreras ofertadas por el CECyTE Tlaxcala
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
COMPONENTE 1 1. Prqgrama de formacion integral de los 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% SyEEE Programa dg formacion integral
estudiantes de los estudiantes, operando
1.1 Participar en las reuniones estatales
regionales y nacionales de actualizacion Porcentaie de asistencia a
de planes programas de estudios 4 2 2 0 0 2 0 0 0 50% Porcentaje entay
: reuniones
establecidos en La Nueva Escuela
Mexicana
1.2 Coordinar las sesiones del Comité de
Pertinencia y Factiblidad del CECyTE Porcentaje de sesiones de Comité
Tlaxcala para la autorizacion y/o 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje de Pertinencia y Factibilidad
ACTIVIDADES actual_lzacmn de la oferta educativa del realizadas
Colegio
1.3 Llevar a cabo academias con Porcentaie de academias
personal de apoyo a la educacién en el 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje . J B
] realizadas en el Colegio
Colegio
1.4 Realizar los eventos alusivos al inicio 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje Porcentaje de eventos realizados
de clases de cada semestre
15 Pialrt{0|par en jornadas 0 concursos 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje _Porcentaje de pamupacwn’es en
académicos con la comunidad estudiantil jornadas o concursos académicos
2 Sistema de Gestion para o Programa de certificacion
S . P .
COMPONENTE 2 Organizaciones Educativas (ISO 21001) ! 0 0 1 0 0 0 0 0 0% gen implementado
ACTIVIDADES 2.1 Cot_)rdlnar la certificacion de procesos 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje Porceﬁtgje de procesos
Educativos académicos certificados




EDUCACION

PROYECTO 3: REVALORIZACION Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

PROGRAMA ANUAL 2024

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

o

Tlaxcala

PROPOSITO |Grantizar la profesionalizacion, capacitacion y actualizacion de la plantilla docente del Colegio para mejorar el proceso ensefianza - aprendizaje en las aulas
INDICADOR |Porcentaje de capacitaciones al personal docente realizadas
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO META EI\Z'? ”I\‘//I’:;TOEM ABT: m;’l.bl-lflrzfn JlLRIIz’E€:Z’;§4 TRINEISCT;:ZZ? “ CUMPLIMIENTO | UNIDAD DE INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1. Programa integral de Programa integral de
profesionalizacién para la profesionalizacion  para la
COMPONENTE 1 |préactica docente, 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje  |practica docente, actualizacion
actualizacién y desarrollo y desarrollo profesional,
profesional. operando
1.1 Capacitar, actualizar y
profesionalizar al personal 699 350 350 0 0 349 0 0 0 50% Porcentaje Porceptaje de docentes
docente y de apoyo a la capacitados
educacion del CECYTE
ACTIVIDADES |1.2 Incorporar al personal
directivo al programa de
profesionalizacion _del 32 32 32 0 0 0 0 0 0 100% Porcentaje Porc_entaje de dllrectores y
Nuevo Marco Curricular subdirectores capacitados
Comun de Educacion
Media Superior MCCEMS
COMPONENTE 2 2. Prt’)gr'ama de desarrollo 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje Progr:elma ' de desarrollo
académico. académico implementado
2.1 Participar en foros, . S
seminarios, congresos y . Porcentaje dg part|C|paC|ones
4 2 2 0 0 2 0 0 0 50% Porcentaje  |en foros, seminarios, congresos
encuentros sobre L
ACTIVIDADES |educacion. y encuentros de educacion
2.2 Participacion en Porcentaje de participaciones
capacitaciones de 8 5 5 0 0 3 0 0 0 63% Porcentaje |en capacitaciones de procesos
procesos de USICAMM USICAMM
3. Proceso de admision, Proceso de admision,
COMPONENTE 3 promocion _ vertical y 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje promocion _ vertical y
permanencia del personal permanencia del personal
docente. docente realizado
3.1 Admisién de personal Proceso - de designacion d.e
1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Proceso personal docente del Colegio
docente al CECYTE realizado
ACTIVIDADES 3.2 Admision, promocion Proceso de designacién de
vertical y permanencia de 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Proceso personal directivo y docente del
personal docente Colegio realizado
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PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

CECyTE - EMSaD TLAXCALA
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cecC~yTE
PROPOSITO Equipar con equipo tecnolégico adecuado talleres, aulas y laboratorios en los Planteles CECYTE
INDICADOR Porcentaje de capacidad equipada en planteles
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIEN UNIDAD
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 70 ANUAL DE INDICADOR OBSERVACIONES
P c P c P c P c MEDIDA
1.- Programa de fortalecimiento de la Programa de fortalecimiento
COMPONENTE 1 |Infraestructura Fisica en planteles 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa [de infraestructura  fisica
CECyTE educativa implementado
1.1.- Elaboracién de diagndstico de Porcentaje de diagnésticos de
ACTIVIDADES |infraestructura en los planteles 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje  [infraestructura a los bienes
CECYTE inmuebles realizados
2.- Programa de equipamiento a Programa de equipamiento a
COMPONENTE 2 |Planteles CECYTE basado en planes| 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa | planteles CECyTE
de estudio, necesidades y H
o implementado
solicitudes.
No ha sido posible dotar de pizarrones,
bancos de laboratorio, pintura 'y
21.- Atender las necesidades de Porcentaje de equipamientos :1; rL?gi]c“ieénl:asea eslcirgr?:?:' egatré?:]]ﬁe Ig
ACTIVIDADES |mobiliario y equipamiento en los 5 2 0 0 0 3 0 0 0 0% Porcentaje ey quip: qul N -
lanteles CECYTE atendidos través de la Direccion Adquisiciones y
p Y Contratacion de Servicios del Estado,
por lo que no han sido entregadas de
manera fisica.
3.- Programa de mantenimiento Programa de mantenimiento
COMPONENTE 3 (preventivo y correctivo a bienes 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa | preventivo y correctivo
muebles e inmuebles. implementado
3.1.- Atender las necesidades de . .
mantenimiento reventivo Porcentaje de mantenimientos
ACTIVIDADES ! P Y2 0 0 1 0 1 0 0 0 0% Porcentaje |realizados  en  planteles
correctivo a bienes muebles e CECYTE
inmuebles en planteles CECyTE 4
4.- Equipamiento y mantenimiento de . .
la infraestructura tecnolégica, IFCYER G CRMTEIEID 3
COMPONENTE 4 " - ! 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje | mantenimiento de la
consolidando el servicio de Internet y . .
a . infraestructura tecnol6gica
telefonia en el Colegio.
4.1.- Equipar con cableado .
estructurado planteles oficinas Porcentaje de planteles 'y
plar Y 6 1 1 2 0 2 0 1 0 17% Porcentaje |oficnas centrales equipados
centrales, asi como el
. . con cableado estructurado
mantenimiento del mismo.
ACTIVIDADES 442.-, 'Mantenimie.ntowde la rled . Procentaje de ,mlantenimiepto
telefénica y actualizacion del equipo 1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Porcentaje [de la red telefénica y equipo
conmutador. conmutador
4.3.-Equipamiento  y mejora en Porcentaje de equipamientos y
equipos  tecnoldgicos:  eléctrico, 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje |mejoras en equipos
electrénico y de cémputo. tecnolégicos
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PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
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CECyTE - EMSaD TLAXCALA
CECYTE_
PROPOSITO Equipar con equipo tecnolégico adecuado talleres, aulas y laboratorios en los Planteles CECYTE
INDICADOR Porcentaje de capacidad equipada en planteles
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIEN UNIDAD
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 70 ANUAL DE INDICADOR OBSERVACIONES
P c P c P c P c MEDIDA
5.- Atender las necesidades 4z
tecnolégicas en oficinas centrales de AISFENE ¢ eEnstn & (e
COMPONENTES |, o L 4 1 1 2 0 1 0 0 0 25% Porcentaje |necesidades tecnoldgicas del
licenciamiento, mantenimiento, )
N Colegio
sequridad y respaldo.
5.1.- Licenciar el equipo
administrador del servicio de internet Porcentaie de licencias
y equipos de cémputo en oficinas 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Porcentaje entay
L adquiridas
centrales con software y antivirus
actualizados.
5.2 Adauisicion, renovacion, Porcentaje de acciones para la
ACTIVIDADE. imi izaci6
¢ S |seguimiento y actualizacion de| 1 1 1 0 0 0 0 0 50% Porcentaje [administracion del sitio web
hosting de sitio web institucional y institucional operando
sistema (SIIAAC). P
5.3.- Sistema Integral de Informacién Porcentaie de sistemas
Académica y Administrativa del 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Sistema o erandoj en el Colegio
Colegio (SIIAAC). P 9
6.- Administracion  técnica de Programa de administracion
COMPONENTE 6 (servicios del Colegio en plataformas 2 0 0 1 0 1 0 0 0 0% Porcentaje [técnica de servicios
web en beneficio de los estudiantes. tecnolégicos del Colegio
6.1.- Atender las necesidades de Porcentaje de necesidades de
almacenamiento y respaldo de 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje |almacenamiento y respaldo de
ACTIVIDADES bases de datos del Colegio. bases de datos atendidas
6.2.- Capaufcauon ,y_/o actualizacion 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje Porcentaje de capacitaciones
del personal informatico. implementadas
COMPONENTE 7 7.'- 'Programa'lnterno de Proteccion 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% ERgEmE Prograrrll'a » Ilnterno de
Civil del Colegio. Proteccion Civil implementado
7.1.- Coordinar y difundir el . -
Programa de Protecciéon Civil en Porcentaje de  actividades La actividad ser& reprogramada para el
ACTIVIDADES 9 - 3 2 0 0 0 0 0 1 0 0% Porcentaje |realizadas para el programa . reprog p
planteles CECyTE y oficinas A, 3er trimestre del afio
centrales de Proteccion Civil
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PROPOSITO Desarrollar las habilidades y competencias de los estudiantes durante su proceso educativo
INDICADOR Porcentaje de jévenes que labora y/o estudia al egresar del Colegio
TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
META CUMPLIMIENT | UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 INDICADOR
ANUAL O ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
- . Programa de actividades
COMPONENTE 1 B PEGETE G2 ACt.Mdades Artisticas y 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa |artisticas y culturales
Culturales del Colegio ¢
implementado
1.1 Coordinar la participacion de
estudiantes en los festivales Qe Arte y 4 0 0 1 0 2 0 1 0 0% Porcentaje PorcenFaJe de participaciones en
Cultura a nivel estatal y Nacional, asi los festivales de arte y cultura
ACTIVIDADES  |como desfiles estatales.
1.2 Fortalecer las costumbres y Porcentaje de concursos para
tradiciones a través del concursos en el 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Porcentaje  |fortalecer costumbres y
Colegio tradiciones
COMPONENTE 2 2 Programa de formacion integral de los 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% TR Programg de formamon integral
estudiantes de estudiantes implementado
2.1 Coordinar actividades en el ambito:
"Pensamiento critico y solucion de
problemas" 3 2 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaie Porcentaje de actividades
1) Festival Académico (Estatal y 0 ! realizadas
nacional)
2) Estrategia Estatal de Evaluacion
2.2 Coordinar Actividades de: Porcentaje de actividades para la
"Habilidades socioemocionales y 6 2 2 1 0 2 0 1 0 33% Porcentaje [ mejora de habilidades
proyecto de vida" del Colegio socioemocionales
ACTIVIDADEs |3 Coordinar los eventos de: Lenguaje y 2 0 0 0 0 1 0 1 0 0% Porcentajle | Porcentaje de eventos
Comunicacién del Colegio
2.4 Actividades de participacion social y Porcentaje de actividades de
de Excelencia en: "Colaboarcion y trabajo 3 0 0 3 0 0 0 0 0 0% Porcentaje  [participacion  social 'y  de
en equipo"” excelencia
2.5 Coordinar los eventos deportivos
orientados a: "Atencién al Cuerpo y la 2 0 0 0 0 1 0 1 0 0% Porcentaje  [Porcentaje de eventos deportivos
Salud" de los estudiantes del Colegio.
2.6  Coordinar los eventos de Porcentaie  de  eventos  de
interculturalidad: "Apreciacion y expresion 2 0 0 0 0 1 0 1 0 0% Porcentaje |, e
P X interculturalidad
artistica" del Colegio
3. Programa de modernizacién de FIEEIENE O neeshleltn dE
COMPONENTE 3 |>_ "9 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Programa |materiales y recursos didacticos
materiales y recursos .
implementado.
ACTIVIDADES 3:1'AtliqUISICIOn de materiales y recursos 4 4 4 0 0 0 0 0 0 100% Porcentaje Porce_ntaje de aqu|S|_C|9n<_es de
didacticos para planteles materiales y recursos didacticos
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PROYECTO 6: GOBERNANZA, GESTION ESTRATEGICA E INNOVACION r J
CECyTE - EMSaD TLAXCALA CECYTE
PROPOSITO Desarrollar estrategias de comunicacion y vinculacién para facilitar la incersién de egresados del Colegio a los diferentes sectores
INDICADOR Numero de egresados del Colegio en mercado laboral y/o Educacion Superior
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIEN UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL TO ANUAL MEDIDA
P C P C P 4 P 4
1.- Programa de vinculacién
COMPONENTE 1 pe!'man.ente con  empresas, 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% EyEE Progrgmg de vinculacién del
universidades, asociaciones civiles, Colegio, implementado
dependencias les y federales
1.1 Gestionar la firma de instrumentos Porcentaie de instrumentos de
de colaboracion entre el Colegio y los 6 1 1 2 0 2 0 1 0 17% Porcentaje J., X
. i colaboracion firmados
sectores que integran a la sociedad
1.2 Realizar reuniones del Comité de Porcentaje de reuniones
9 P
Vinculacién del CECYTE 3 0 0 1 0 1 0 1 0 0% orcentaje levadas a cabo
1.3 Realizar la graduaciéon de Porcentaie de graduaciones
ACTIVIDADES |egresados del Sistema de Educacion 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Porcentaje 3 ! 9
Dual realizadas
1.4 Llevar a cabo Sesiones de o . Porcentaje de sesiones
Educacién DUAL 1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Porcentaje realizadas
- Programa de fortalecimiento
2- Programa de fortalecimiento del 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa del Modelo de Emprendedores
Modelo de Emprendedores .
del Colegio, operando
2.1 Cursos de capacitacion para
COMPONENTE 2 docentes y eﬁtudlantes que fortalezca 2 1 1 0 0 1 0 o 0 50% FEEETER Porceptaj_e, de ~ cursos de
la elaboracion de proyectos de capacitacion realizados
emprendimiento
En espera de publicacién de convocatoria
2.2 Participar en competencias a nivel Porcentaje de participaciones|para la Participacion de 5 proyectos del
estatal, nacional g_mternaqonal q\:le 5 1 0 1 0 1 0 P 0 0% Porcentaje en competenma_s a nivel CECy_T_E en el Concur_s'o Nauona! _de
fomenten la creatividad e innovacion estatal, nacional e|Creatividad e Innovacion Tecnol6gica
ACTIVIDADES  |tecnoldgica internacional 2024, el cual se llevara a cabo en el mes
de mayo en el estado de Zacatecas.
2.3 Promover la participacion de Porcentaje de participacion de
estudiantes del Colegio en Concursos 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje estudiantes en concursos de
de Cultura digital Cultura Digital
COMPONENTE 3 |3. Programa de Igualdad de Género 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa FROPER L [giElke] @
Género implementado
3.1 Capacitacion al personal del Porcentaje de capacitaciones
ACTIVIDADES |Colegio en temas de igualdad de 4 1 1 1 0 1 0 1 0 25% Porcentaje en temas de igualdad de
Género género realizadas
Programa de difusién vy
COMPONENTE 4 4. Programa de d_lfuswn Yy promocion 2 1 1 1 0 1 0 1 0 250% EREEme promot_:lon de la ofefta
de la oferta educativa del Colegio educativa del Colegio,
implementado
4.1 Acciones de comunicacién social
para la difusion de la actividad| jg504 | 4500 | 4500 | 4500 | 0 | 4500 | o | 4s00 | O 25% Porcentaje Porcentaje  de  acciones
institucional y fortalecimiento de la llevadas a cabo
ACTIVIDADES |identidad
4.2 Jornadas de romocién en Porcentaje de jomnadas de
i . pror 5 2 2 2 0 1 0 0 0 40% Porcentaje promocién en comunidades y/o
comunidades y/o secundarias . .
secundarias realizadas
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PROPOSITO Los tramites y servicios requeridos por los estudiantes y aspirantes del Colegio se entregan en tiempo y forma.
INDICADOR Porcentaje de acciones de administracion y control escolar realizadas en tiempo y forma
TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
META CUMPLIMIE | UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 NTO ANUAL MEDIDA INDICADOR OBSERVACIONES
P (4 P (4 P C P C
. L Programa de aplicacion de
COMPONENTE 1 1. Programa para la Administracion de 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% EemEnE  ||Eases S

los Recursos Humanos del CECYyTE i e
iélmﬁzzhzar la integracién y calculo de 27 6 6 6 0 6 0 9 0 22% Porcentaje  |Porcentaje de néminas realizadas
1.2 Realizar, coordinar y supervisar Porcentaje de capacitaciones
capacitacion y/o actualizacion para el 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje  [para personal administrativo del
personal administrativo del CECYTE. CECyTE
1.3 Realizar la integracién y célculo de Porcentaie de calculos para
las obligaciones fiscales (impuestos y| 54 13 13 14 0 13 0 14 0 24% Porcentaje reentaje ¢ iy
cuotas) obligaciones fiscales realizados

ACTIVIDADES (1.4 Actualizacion y seguimiento del . ;

: I, N Porcentaje de acciones para la
sistema de afiliacion al seguro facultativo actualizacion sequimiento del
de los estudiantes, conforme a la 12 3 3 3 0 3 0 3 0 25% Porcentaje N y Seq
) ” ) sistema de afiliacion al seguro
informacién  proporcionada  por los facultativo
Directores de Planteles de CECYTE.
1.5.Implementar la instalacion de reloj
eenca del personal adscrto | 2 | O | 0 | o [ o[ s o] o o | 0w | e RGOS e relles checadores
planteles CECYTE
2. Programa para la Ejecucion de los FIEgEnE (R (@ eje(;uciér) ot

COMPONENTE 2 N X 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa  [los Recursos Financieros

Recursos Financieros del CECYTE .

implementado
2.1 Gestionar administrar el gasto Porcentaje de acciones para la

- Y g 16 4 4 4 0 4 0 4 0 25% Porcentaie  [gestion y administracion del gasto
corriente del CECyTE corriente
2.2 Realizar, integrar y presentar la Porcentaje  de  documentos
Cuenta Publica de los Recursos 4 1 1 1 0 1 0 1 0 25% Porcentaje  [relacionados a Cuenta Publica

ACTIVIDADES  |Ejercidos del CECYTE presentados
2.3 Atender las actividades sefialadas en
el pago de la agenda Institucional del 1688 370 370 383 0 295 0 640 0 22% Porcentaje  [Porcentaje de pagos realizados
CECYyTE
2.4 Atencion a Ias_ auditorias realizadas 6 1 1 4 0 1 0 0 0 17% Porcentaje Porce_ntaje de auditorias
por los entes fiscalizadores atendidas
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CECyTE - EMSaD TLAXCALA
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CeC~TE
PROPOSITO Los tramites y servicios requeridos por los estudiantes y aspirantes del Colegio se entregan en tiempo y forma.
INDICADOR Porcentaje de acciones de administracion y control escolar realizadas en tiempo y forma
TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
META CUMPLIMIE | UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL NTO ANUAL | MEDIDA
P C P C P C P C
3. Programa para garantizar la correcta Programa de aplicacion de
COMPONENTE 3 |aplicacion de los recursos materiales 2 0 0 i 0 0 0 1 0 0% Programa  [recursos materiales
CECYTE. implementado
3.1 Elaborar y ejecutar el programa anual Porcentaje  de - acciones del
: v el prog 6 3 3 0 0 3 0 0 0 50% Porcentaje  |Programa Anual de Compras
de compras del CECYTE :
realizadas
3.2. Integrar los expedientes para realizar Porcentaje  de expedientes
los pagos correspondientes a 130 30 30 34 0 33 0 33 0 23% Porcentaje |, J p
integrados
proveedores.
83. Realizar los senicios  de Porcentaje de servicios al parque
ACTIVIDADES mantenimiento al Parque Vehicular del 23 5 5 7 0 7 0 4 0 22% Porcentaje h je de parg
vehicular realizados
CECyTE
3.4 Tramitar el suministro de combustible
y lubricantes del parque vehicular del 11 2 2 3 0 3 0 3 0 18% Porcentaje  |Porcentaje de tramites realizados
CECyTE
3.5. Realizar la actualizacion de Porcentaie de inventarios
inventarios de activos de las Unidades 74 0 0 37 0 0 0 37 0 0% Porcentaje actualizaijos
Administrativas del CECYTE
4. Programa para la atencion de Programa de aplicacion de
COMPONENTE 4 |procesos juridicos que fortalezcan la 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa  |recursos materiales
certeza juridica del Colegio. implementado
4.1 Contribuir al fortalecimiento del
Colegio mediante la tramitacion y/o Porcentaie de escrituras pablicas
gestion de los titulos de propiedad de las 3 1 1 1 0 1 0 0 0 33% Porcentaje entaj p
: h tramitadas
instalaciones de los planteles para
dotarlos de certeza juridica
4.2 Realizar ante las instancias judiciales
competentes la celebracion de convenios Porcentaie de convenios
fuera de juicio o dentro del mismo, asi 5 1 1 1 0 2 0 1 0 20% Porcentaje " J
L . realizados
como el cumplimiento de las resoluciones
ACTIVIDADES |laborales.
4.3 Acompafiamiento juridico al personal Porcentaie de asesorias
de los planteles mediante asesorias o 18 3 3 3 0 6 0 6 0 17% Porcentaje N J
o realizadas
capacitaciones
Se informa que la capacitacion
4.4 Capacitar con el objetivo de programada para el ler trimestre del
actualizar y fortalect_ar Io_s, cono;l_mlentos 2 1 0 1 0 1 0 1 0 0% Porcentaje Por(_:entaje de capacitaciones|afio 20_24, se recalendariza para~el
del personal de la Direccion Juridica, que realizadas 2do trimestre del presente afio,
garantice certeza juridica al Colegio correspondientes de los meses (abril,
mayo Yy junio).
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PROPOSITO Aumentar el porcentaje de absorcion en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnol6gicos del Estado de Tlaxcala
INDICADOR Porcentaje de absorcion en el EMSaD Tlaxcala
META TRIMESTRE ENE- TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 ANUAL MEDIDA INDICADOR
P C P C P C P C
COMPONENTE 1 1. Programa de atencion a la Cobertura 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% ST Programa de aten_cmn ala
Educativa Cobertura Educativa, operando
1.1. Coordinar el proceso de evaluacion Porcentaie de estudiantes
diagnostica de estudiantes de nuevo 1017 0 0 0 0 1017 0 0 0 0% Porcentaje J
inareso evaluados
1.2. Coordinar la imparticién del curso Porcentaie de estudiantes en
ACTIVIDADES |propedéutico y evaluacion post test a 1017 0 0 0 0 1017 0 0 0 0% Porcentaje curso rc: edéutico
estudiantes de nuevo ingreso. prop
s Porcentaje de compras de
égﬂ ngé,&g:; terial didactico a los 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Porcentaje material didactico para Centros
) EMSaD
COMPONENTE 2 |2. Programa de Servicios Escolares 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Programa dpéngra'nge servicios escolares
2.1. Efectuar proceso de certificacion de Porcentaie de certificaciones
ACTIVIDADES |estudios de bachillerato general de la 850 0 0 0 0 850 0 0 0 0% Porcentaje reaIizadaJs
generacion 2021-2024
COMPONENTE 3 |3. Programa de permanencia educativa 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa Progra_ma de permanencia
educativa del EMSaD
3.1. Coordinar el proceso de Porcentaje de regularizaciones
regularizacion de estudiantes en riesgo 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje realizad aJs 9
de reprobacion.
3.2. Coordinar el programa de tutorias de
ACTIVIDADES j . p .
I:l;safif gzzzgi tli:_s’\r:lwiai;?;bzlc?obrlle;o de 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje Porcentaje de tutorias realizadas
desercion escolar.
3.3. Qergmonla de la excelencia 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Porcentaje Porcenta;e de cgremonla d_e
académica. excelencia académica realizada
Programa de becas para
0,
COMPONENTE 3 |4. Programa de Becas 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa estudiantes del EMSaD
ACTIVIDADES 4.1. Coordmar‘el proceso‘de vaﬁdamon 3500 0 0 0 0 3500 0 0 0 0% Porcentaje Porcentaje de estudiantes
de la Beca Universal Benito Judrez. becados.
COMPONENTE 5 |5. Programa de Interculturalidad 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0% Programa _Programa de interculturalidad
implementado
5.1. Coordinar la participacion de los Porcentaie de participaciones en
ACTIVIDADES |Centros EMSaD en el evento estatal y 2 0 0 0 0 1 0 1 0 0% Porcemale | e il
nacional de interculturalidad.
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CECyTE - EMSaD TLAXCALA
PROPOSITO Los Programas académicos alcanzan la concrecion curricular del Colegio mediante el Modelo de Educacion Media Superior
INDICADOR Porcentaje de Programas Académicos realizados
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE |CUMPLIMI UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 ENTO MEDIDA INDICADOR
P c P c P c P c ANUAL
1. Programa de marco curricular comun FTERIEITENE STEED
COMPONENTE 1 | 9 2 0 0 0 0 1 0 1 0 0% Porcentaje  [curricular comun,
en Centros EMSaD.
operando
1.1. Coordinar la realizacion de las
Academlas Trapsversales para fortalecer 4 1 1 1 0 1 0 1 0 25% Porcentaje Porcentaje de aca\'demlas
el trabajo colegiado de los Centros transversales realizadas
EMSaD
1.2. Coordinar la realizacion de las
Acadgmlas E_statales para for_talecer el 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje Porcentaje de_ academias
trabajo colegiado de la modalidad de estatales realizadas
ACTIVIDADES
EMSaD.
1.3. Coordinar la elaboracion de las PI(;rr::ee:(t:iacJ)iedsedidécticas
planeaciones didacticas del personal 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje P
del personal docente
docente de EMSaD. -
realizadas
1'4'. Participar en Ias_, reuniones 4 1 1 1 0 1 0 1 0 25% Porcentaje Porc_entaje de asistencia a
nacionales de actualizacion. reuniones
COMPONENTE 2 (2. Programa de apoyo académico. 3 0 0 2 0 0 0 1 0 0% Porcentaje Progr’a ma d.e apoyo
académico implementado
2.1. Coordinar la participacion de los
estudiantes de los 25 Centros EMSaD en Porcentaje de
el Festival Académico 2024 que organiza 2 0 0 1 0 1 0 0 0 0% Porcentaje | participaciones en
la Coordinacién Nacional de los festivales académicos
CECYTES.
Porcenteje de
ACTIVIDADES (2.2. Coordlngr la partlmpauo_n _de EMSaD 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Porcentaje pa_trtlc_lpamones en
en las Olimpiadas de Conocimiento. olimpiadas de
conocimiento
2.3. Aplicacion de la prueba
estapdarlzada de los aprenfilzajes Par_a 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje Por(_:entaje de pruebas
medir el logro de desempefio académico realizadas
de los estudiantes.
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PROPOSITO Personal docente actualizado y profesionalizado en el EMSaD Tlaxcala
INDICADOR Porcentaje de docentes con contrato de base en Actividades de Profesionalizacion, Capacitacion y actualizacion del Colegio.
TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO META MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 CUMPLIMIE | UNIDAD DE INDICADOR
ANUAL NTO ANUAL | MEDIDA
P C P C P C P C
1. Programa de formacion, actualizacion Programa de formacion,
COMPONENTE 1 |y profesionalizacion  del personal 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Programa  [actualizacién y profesionalizacion
docente. del personal docente, operando
1.1. Proporcionar cursos de capacitacion Porcentaje —de  cursos  de
ACTIVIDADES | ""OP P 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentale |capacitacion a docentes de
al personal docente de EMSaD.
EMSaD llevados a cabo
COMPONENTE 2 |2. Programa de Mejora Continua. 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa E;‘;?;’Q: o MR EeE,
2.1. Coordinar la elaboracién del PMC de .
los 25 Centros EMSaD, supervisando el| 25 0 0 0 0 25 0 0 0 0% Porcentaje |- 0'CeNtje de PMC elaborados
limiento de | " tablecid en los centros EMSaD
ACTIVIDADES |cumplimiento de las metas establecidas.
2.2 Realizar el seguimiento de logro de Porcentaie de metas evaluadas
las metas del Plan de Mejora Continua 4 1 1 1 0 1 0 1 0 25% Porcentaje J . -
para el Plan de Mejora Continua
de los Centros EMSaD.
. . Porcentaje de acciones en el afio
3. Programa de ingreso, permanencia, ara el inareso.  bromocion
COMPONENTE 2 |promocién y reconocimiento docente, 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa p '9 o 1P y
permanencia del personal
operando.
docente
3.1. Ejecutar la normatividad aplicable :T]:)rf:nqt:éfa dos d:ua elpirr?csassis
ACTIVIDADES |para los procesos de ingreso, promocion 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje P ) P Ing i
. permanencia y promocion del
y permanencia del personal docente.
personal docente
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PROPOSITO Equipar con equipo tecnolégico adecuado talleres, aulas y laboratorios en los Centros EMSaD
INDICADOR Porcentaje de capacidad equipada en planteles
TRIMESTRE ENE-|TRIMESTRE ABR TRIMESTRE TRIMESTRE
META CUMPLIMIEN | UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 -JUN 2024 JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL TO ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1.- Programa de fortalecimiento Programa de fortalecimiento de
COMPONENTE 1 |de la Infraestructura Fisica en 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa |infraestructura fisica educativa
centros EMSaD implementado
1.1.- Elaboracién de diagnéstico Porcentaje de diagnésticos de
ACTIVIDADES |de infraestructura en los centros 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje  [infraestructura a los  bienes
EMSaD inmuebles realizados
2.- Programa de equipamiento a
centros EMSaD basado en o Programa de equipamiento a
Pi
COMBONENTEZ planes de estudio, necesidades y| 2 g g & g g © 2 © i s planteles CECyTE implementado
solicitudes.
No ha sido posible dotar de pizarrones, bancos de laboratorio,
2.1.- Atender las necesidades de Porcentaie  de  eguipamientos pintura y herramienta a planteles, ya que la requisiciéon se
ACTIVIDADES |mobiliario y equipamiento en los 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0% Porcentaje ntaj quip encuentra en tramite a través de la Direccién Adquisiciones y
atendidos ” - N
centros EMSaD Contratacién de Servicios del Estado, por lo que no han sido
entregadas de manera fisica.
3.- Programa de mantenimiento Programa de  mantenimiento
COMPONENTE 3 |preventivo y correctivo a bienes 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Programa  [preventivo y correctivo
muebles e inmuebles. implementado
3.1.- Atender las necesidades de
ACTIVIDADES mantenimiento  preventivo y 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje Porgentaje de  mantenimientos
correctivo a bienes muebles e realizados en planteles CECYTE
inmuebles en planteles CECYTE
4.- Equipamiento y
mantenimiento de la| Programa de equipamiento y
COMPONENTE 4 |infraestructura tecnoldgica, 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje  [mantenimiento de la
consolidando el servicio de infraestructura tecnol6gica
Internet y telefonia en el Colegio.
2'51&;“523?“'%?;;25 Czl::;iiz Porcentaje de planteles y oficnas
P . M 4 1 1 2 0 1 0 0 0 25% Porcentaje  |centrales equipados con cableado
centrales, asi como el estructurado
ACTIVIDADES | mantenimiento del mismo.
4.2.-Equipamiento y mejora en Porcentaie de equipamientos
equipos tecnoldgicos: eléctrico, 2 1 1 0 0 1 0 0 0 50% Porcentaje . ! | equip: P Y
. " mejoras en equipos tecnolégicos
electrénico y de computo.
5.- Atender las necesidades
tecnoldgicas en oficinas centrales Programa de atencion a las
COMPONENTE 5 |de licenciamiento, 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje  |necesidades tecnoldgicas  del
mantenimiento,  seguridad vy Colegio
respaldo.
5.3.- Sistema Integral de
ACTIVIDADES Inform_amon_ Académica y 1 1 1 0 0 0 0 0 o 100% Sistema Porcentaje _de sistemas operando
Administrativa del Colegio en el Colegio
(SIIAAC).
6.- Administracion técnica de . "
comiEEs  GEl  CeEmm o Programa de  administracién
COMPONENTE 6 - 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0 Porcentaje  [técnica de servicios tecnoldgicos
plataformas web en beneficio de N
. del Colegio
los estudiantes.
6.1.- Atender las necesidades de Porcentaje de necesidades de
ACTIVIDADES |almacenamiento y respaldo de 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0 Porcentaje  |almacenamiento y respaldo de
bases de datos del Colegio. bases de datos atendidas
COMPONENTE 7 7.- P.r’ogra?n?a Intemp de 2 o 0 1 0 0 0 1 o 0 B Pro'g.rama Interno de Proteccién
Proteccion Civil del Colegio. Civil implementado
Z’lrt-raigogns:olgcciglrflug?\llril een| Porcentaje de actividades
ACTIVIDADES 9 - 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 Porcentaje  [realizadas para el programa de|La actividad sera reprogramada para el 3er trimestre del afio
planteles CECyTE y oficinas N
centrales Proteccion Civil
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PROPOSITO Los estudiantes desarrollan sus habilidades y competencias durante su proceso educativo en el Colegio.
INDICADOR Porcentaje de matricula del Colegio que ha participado en actividades que ayudan a su formacién académica y profesional
META TRIMESTRE ENE-|TRIMESTRE ABR-| TRIMESTRE |TRIMESTRE OCT cumpLivie | unioap pe
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 JUN 2024 JUL - SEP 2024 - DIC 2024 INDICADOR
ANUAL NTO ANUAL | MEDIDA
P C P C P C P C
COMPONENTE 1 1. Prpgrama de actividades fisicas y 2 0 0 2 0 0 0 0 0% e Progra_ma de actividades fisicas y
deportivas. deportivas, operando
1.1. Coordinar la participacion de los Porcentaje de participaciones en
estudiantes en el Encuentro Deportivo de los 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje  [encuentros deportivos del
ACTIVIDADES |EMSaD EMSaD
1.2. Coordinar la participacion de los Porcentaie de particinaciones en
estudiantes de los Juegos Deportivos 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje JUDENEJM s P P
JUNEDEMS 2024
COMPONENTE 2 2 P_rograma de Formacion Integral e 4 2 2 1 0 1 0 0 0 50% A P(ogranja c!e Formacion Integral
inclusiva e inclusiva implementado
2.1. Coordinar la realizacién de conferencias
y talleres de apoyo psm_oemocmnal que 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje Porcentaje t_Je conferencias y
fortalecen el desarrollo integral de los talleres realizados
estudiantes.
2.2. Coordinar la realizacion del Dia de las ) . .
. 0, P
Matematicas: "El teorema de EMSaD". 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% orcentaje  [Porcentaje de eventos realizados
2.3. Coordinar la realizacion de actividades Porcentaie de actividades
literarias en el marco de la Jornada de 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje |, ntaje de
literarias realizadas
Fomento a la Lectura.
ACTIVIDADES i - . .
2.4. Coordmgr la_semana CECyTE-EMSaD 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Porcentaje  [Porcentaje de eventos realizados
en tu comunidad.
2.5. Coordinar la participacion de Io’s Centros 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Porcentaje  [Porcentaje de eventos realizados
EMSaD en el 1er. Concurso de Inglés.
2.6. Im;?ulsar los proyectos de Ciencia y 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje Porcgntgje de |nt'ercamblos
Tecnolgia académicos realizados
. Porcentaje de eventos de arte y
iiigs;mpar en el evento de arte y cultura 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Porcentaje  |cultura en los que participa el
EMSaD Tlaxcala
COMPONENTE 3 [3. Programa de Orientacion Educativa. 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa | 09"amMa de Orientacion
Educativa en el Colegio
3.1 Coordinar la operaciéon del Programa Porcentaje de actividades del
Construye - T para el fortalecimiento del 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje  [Programa Construye - T
perfil de egreso de los estudiantes. realizadas
3.2. Coordinar la operacién del Programa Yo Porcentaje de actividades para la
ACTIVIDADES |no Abandono para el fortalecimiento del perfil 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje  |operacion del Programa yo no
de egreso de los estudiantes. abandono
3.3. Coordinar la participacion de los Porcentaie de particinaciones en
etudiantes préximos a egresar en las ferias 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje . je dep p
educativas ferias educativas
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PROPOSITO Desarrollar estrategias de comunicacion y vinculacion para facilitar la incersion de egresados del Colegio a los diferentes sectores
INDICADOR Numero de egresados del Colegio en mercado laboral y/o Educacién Superior
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE cumpimient | unioao oe
CONCEPTOS - - - INDICADOR OBSERVACIONES
RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 O ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
COMPONENTE 1 1.Programa de  seguimiento  de 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% . Programa de seguimiento
egresados. de egresados, operando
1.1 Aplicar el modelo de seguimiento de o . |Porcentaje de egresados
P t
ACTIVIDADES egresados del ODES EMSaD. 854 0 0 854 0 0 0 0 0 0% oreentaje encuestados
COMPONENTE 2 2 Programa de promocién y difusion 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0% D P}rog}rgma de promocion Yy
institucional. difusién, operando
Actividad
2.1. Coordinar la difusion de la oferta o _ |Difusibn de la oferta|reprogramada para|
ACTIVIDADES educativa de la modalidad de EMSaD. 1 L 0 0 0 0 0 0 0 0% Porcentaje educativa realizada el siguiente
trimestre
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PROPOSITO El Colegio administra de forma eficiente los recursos del Colegio cumpliendo con la normatividad aplicable en tiempo y forma.
INDICADOR Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores solventadas.
VIETA TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE cumpLMIENTO | uNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
- L Programa de aplicacion de
COMPONENTE 1 Ilo.s F;;:g:gz ﬁjrr;‘ar']is’:fe’rg"\j‘gzgon de 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa  |recursos materiales
implementado
1.,1 Reallzar la integracion y célculo de 26 6 6 6 0 6 0 8 0 23% Porcentaje Por(_:entaje de néminas
néminas realizadas
1.2 Realizar la integracion y céalculo de Porcentaie de calculos para
las obligaciones fiscales (impuestos y 54 13 13 14 0 13 0 14 0 24% Porcentaje reentay - S P
cuotas) obligaciones fiscales realizados
1.3 Actualizacién y seguimiento del Porcentaie de acciones para la
ACTIVIDADES sistema de afiliacion al seguro facultativo actualiza::ién se uimierqto del
de los estudiantes, conforme a la| 12 3 3 3 0 3 0 3 0 25% Porcentaje (2 & HAC a;’i"acign o Sequro
informaciéon  proporcionada por los facultativo 9
Directores de Centros EMSaD.
1.4 Implementar la instalacion de reloj
checador biométrico de control de 25 0 0 0 0 25 0 0 0 0% Porcentaie Porcentaje de relojes checadores
asistencia del personal adscrito a ° ! instalados
planteles EMSaD
2. Programa para la Ejecuciéon de los PROEEIE PR B e'eF“°'°'.’ i
COMPONENTE 2 Recursos Financieros del EMSaD 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa  [los Recursos Financieros
implementado
2.1 Gestionar y administrar el gasto o ) Porggntaje d? acclones para la
corriente del EMSaD 16 4 4 4 0 4 0 4 0 25% Porcentaje  [gestion y administracion del gasto
corriente
2.2 Realizar, integrar y presentar la Porcentaje  de  documentos
Cuenta Publica de los Recursos 4 1 1 1 0 1 0 1 0 25% Porcentaje  [relacionados a Cuenta Publica
Ejercidos del EMSaD presentados
ACTIVIDADES 2.3 Atender las actividades sefialadas en
el pago de la agenda Institucional del 492 108 108 113 0 86 0 185 0 22% Porcentaje | Porcentaje de pagos realizados
EMSaD
2.4 Atencion a las auditorias realizadas 6 1 1 2 0 1 0 0 0 17% Porcentaie Porcentaje de auditorias
por los entes fiscalizadores ! atendidas
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PROYECTO 7: GESTION ADMINISTRATIVA
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PROPOSITO El Colegio administra de forma eficiente los recursos del Colegio cumpliendo con la normatividad aplicable en tiempo y forma.
INDICADOR Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores solventadas.
VIETA TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE cumpLMIENTO | uNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
3. Programa para garantizar la correcta Programa de aplicacion de
COMPONENTE 3 |aplicacion de los recursos materiales 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa  |recursos materiales
EMSaD. implementado
3.1 Elaborar y ejecutar el programa anual Porcentaje  de acciones del
' Y€ prog 3 3 3 0 0 0 0 0 0 100% Porcentaje  [Programa Anual de Compras
de compras del EMSaD S
realizadas
3.2. Integrar los expedientes para realizar Porcentaie de expedientes
los pagos  corespondientes  a 97 19 19 26 0 25 0 27 0 20% Porcentaje |, J p
integrados
proveedores.
3.3. Realizar los servicios — de Porcentaje de servicios al parque
ACTIVIDADES | mantenimiento al Parque Vehicular del 25 5 5 7 0 7 0 6 0 20% Porcentaje cemaye de parq
vehicular realizados
EMSaD
3.4 Tramitar el suministro de combustible
y lubricantes del parque vehicular del 11 2 2 3 0 3 0 3 0 18% Porcentaje | Porcentaje de tramites realizados
EMSaD
3.5. Realizar la actualizacion de Porcentaie de inventarios
inventarios de activos de las Unidades 52 0 0 26 0 0 0 26 0 0% Porcentaje actualizaiios
Administrativas del EMSaD
4. Programa para la atencién de Programa de aplicacion de
COMPONENTE 4 |procesos juridicos que fortalezcan la 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa  |recursos materiales
certeza juridica del Colegio. implementado
4.1 Contribuir al fortalecimiento del
Colegio mediante la tramitacion y/o Porcentaie de escrituras pablicas
gestion de los titulos de propiedad de las 3 0 0 0 0 1 0 2 0 0% Porcentaje entay P
h . tramitadas
instalaciones de los planteles para
dotarlos de certeza juridica
4.2 Realizar ante las instancias judiciales
ACTIVIDADES  |[competentes la celebracion de convenios Porcentaie de convenios
fuera de juicio o dentro del mismo, asi 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Porcentaje B J
L realizados
como el cumplimento de las
resoluciones laborales.
4.3 Acompafiamiento juridico al personal Porcentaie de asesorias
de los planteles mediante asesorias o 6 1 1 1 0 2 0 2 0 17% Porcentaje B J
. realizadas
capacitaciones.




